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ZARZADZENIE NR 73/2019
WOITA GMINY BRALIN
z dnia 20 listopada 2019 .
w sprawie zmiany zarzqdzenia w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania

pracownikow Urzedu Gminy Bralin

Na podstawie art. 39 ust. 1i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach
samorzadowych (tekst jednolity Dz. U. 2018 poz. 1260) zarzgdzam, co nastgpuje:
§1

W Regulaminie wynagradzania pracownikéw Urzedu Gminy Bralin wprowadzonym
zarzadzeniem nr 30/2018 Wéjta Gminy Bralin z dnia 01 sierpnia 2018 r. wprowadza sie
zmiany:

§2
1. Zatacznik nr 1 do Regulaminu otrzymuje brzmienie zgodnie z zatacznikiem nr 1 do
niniejszego zarzadzenia.
2. Zafacznik nr 2 do Regulaminu otrzymuje brzmienie zgodnie z zatacznikiem nr 2 do
niniejszego zarzadzenia |
§3

Wykonanie zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Gminy Bralin.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Tabela I. Stanowiska kierownicze urzednicze

Zataczniknr 1

do Zarzadzenia nr 73/2019

Wykaz stanowisk, wymagan kwalifikacyjnych na poszczegélnych
stanowiskach oraz pozioméw wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego

Kategoria Wymagania
Zaszeregowania Stawka kwalifikacyjne
] © dodatku Wyksztatcenie Staz pracy
L.p. Stanowisko © T funkcyjnego oraz (w latach)
= E umiejetnosci
E 2 zawodowe
< ©
= £
1 2 3 4 5 6
1, | SekretarzGminy XVIE| XX 9 wyisze 4
Zastepca Skarbnika wyzsze lub
2. Gminy XV XVII 7 podyplomowe 3
ekonomiczne
Kierownik Urzedu .
3. Stanu Cywilnego XV XVHI 7 wedtug odrebnych przepiséw
Zastepca Kierownika ..
4 Urzedu Stanu X1 XV 6 wedtug odrebnych przepisow
Cywilnego
Kierownik referatu,
5. | zastepca kierownika X XVII 7 wyisze 4
referatu
6. Peinomog:_mlf (.:Io spraw X XVl 7 wedlug odrebnych przepisdéw
informacji niejawnych,
7 Inspektor ochrony Xil! e 7 wediug odrebnych przepiséw
danych




Tabela Il Stanowiska urzednicze

Kategoria Wymagania
Zaszeregowania kwalifikacvjne
Stawka
pd tk Wyksztaicenie .
L.p. Stanowisko © £ . cli(od_a u yksztalceni Staz pracy
= c unkcyjnego oraz {w latach)
E = umiejetnosci
o 2
= w zawodowe
E £
i 2 3 4 5 6 7
1, Radca prawny XHI XVHI wediug odrebnych przepisow
2 Gtéwny specjalista Xl YVII -- wyzsze 4
Starszy inspektor --- .
3. X! Xvil wyzsze 4
7*) wvisze. 3
4, Inspektor X1 Xvi érednie 5
5. | Inspektor ds. BHP X XIv --- wedtug odrebnych przepisdw
i 4*) wvisze. ---
6. Podinspektor X XV ¢rednie 3
* wvisze. ---
7. Informatyk X XVl 2%) rednie 3
8. Specjalista X XVl o Y
Samodzielny --- . .
9, referent IX X1l . srednie 2
106. Referent IX Xil srednie 2
Administrator baz
danvch. svstemow
11.| komputerowvch, X X . wvisze. ---
) zintegrowanvch Srednie 3
svstemow
zarzadzania
wvisze
12.| Referent prawny Vil Xl prawnicze ---
Referent nrawno- --- wv?sze
i3. o ; VIl XIH orawnicze lub -
administracyjny administracyjne
14.| Miodszy referent Il X Srednie ---
15.| Mtodszy ksiegowy | VIl X o $rednie ---

*)- dodatkowy element wynagrodzenia przyznawany indywidualnie pracownikom zatrudnionych na stanawiskach zwigzanych ze zwigkszong odpowiedzialnascly.




Tabela Ill. Stanowiska pomocnicze i obstugi

Kategoria

L.p. zaszeregowania Wymagania
kwalifikacyjne
Stawka
Stanowisko ® 2 dodatku - -
£ © funkevineeo Wyksztatcenie Stai pracy
£ g vineg oraz {w latach)

= x umiejetnosci

S £ zawodowe
1 2 3 4 5 6
1. Sekretarka IX Xl - $rednie -
_ zasadnicze —-

2. Konserwator VIl ¥ zawodowe
_ zasadnicze —

3. Palacz c.o. VHI X zawodowe
4, Kancelista Vil Xi - Srednie 2

Robotnik gospodarczy, w
5. | tym strainik przejscia dla )Y IX - podstawowe -
pieszych

6. Woiny v IX - podstawowe -
7. | Pomoc administracyjna, H | Xl - srednie .
8. Sprzataczka i X - podstawowe -




Tabela

Zatgcznik nr 2

do Zarzadzenia nr 73/2019

miesiecznych kwot wynagradzania zasadniczego

Kategoria zaszeregowania

Kwota w ztotych

1 2
{ 1700- 2600
H 1720 - 2700
]| 1740 -2800
v 1760 - 2900
Vv 1780 -3000
Vi 1800 - 3100
Vil 1820-3200
Vil 1840 - 3400
iX 1860 -3600
X 1880 - 3800
Xl 1900 - 4100
Xl 1920- 4700
X 1940- 5000
Xiv 1960 - 5300
Xv 1980 - 5600
XVI 2000 - 6000
XVl 2100 - 6200
XVill 2200 - 6400
XX 2400 - 6600
XX 2600 - 6800
XXi 2800 - 7000
XXl 3000 - 7200




