WOJT GMINY BRALIN
ul. Rynek 3
63-640 Bralin

Zawiadomienie o zawarciu umowy miedzy pracodawca a mlodocianym pracownikiem

W sprawie przygotowania zawodowego.

Na podstawie § 3a Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie

przygotowania zawodowego miodocianych i ich wynagradzania zawiadamiam o zawarciu umowy z
mlodocianym pracownikiem w sprawie przygotowania zawodowego.

L

II.

DANE PRACODAWCY:
1. Nazwa zakladu PraCy: ......ocoiiiiiiicie et e st e e s e e etbeessseessaeessaessseeenes
2. Dokladny adres zakladu PraCy: .....c.ccovevveiiiiiiiiiiciieieete ettt ettt et sv et e abe e eeve s
INFORMACJE DOTYCZACE MLODOCIANEGO PRACOWNIKA ORAZ JEGO
PRZYGOTOWANIA ZAWODOWEGO:
1. Imi¢ i nazwisko mtodocianego PraCoOWNIKA: ........cccvereeriiereeriieniesteeseestesieeseeseeesieenreeseesseenenens
2. Adres zamieszkania mtodocianego PracoOWNIKA: ........ccccveveerieiiiiieiieciesieeeteeetee e ereesreesreesanens
3. DaAta UFOAZENIA: ...coueiiiiiiieie ettt ettt ettt e b e e bt e s bt et e sbeesbt e be e bt e s bt eeeenbeenbeebeennes
4. Mlodociany pracownik nie uczgszcza / uczeszcza * do szkoty
(nazwa i adres szkoty)
5. Forma prowadzonego przygotowania zawodowego:
a) nauka zawodu,
b) przyuczenie do wykonywania okreslonej pracy.*
6. Data zawarcia z mlodocianym pracownikiem umowy o prace w celu przygotowania
A T8 [0 )T o L
7. Okres ksztalcenia mtodocianego pracownika: od .........ccceeevvevieivennnnns do i
tojest............ miesigcy i ............ dni
‘micjscowosé i data  podpis i piecze¢ pracodawey

* niepotrzebne skresli¢

Strona1z2



KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie danych) z dnia
27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE. L Nr 119, str. 1), zwanego dalej ,,Rozporzadzeniem” lub ,,RODO” informuje,

V4N

1.

10.

11.

12.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Urzad Gminy Bralin, z siedziba przy ulicy Rynek 3, 63-
640 Bralin, adres e-mail: gmina@bralin.pl.
Administrator danych osobowych informuje, iz zostat powolany Inspektor ochrony danych, ktérego funkcje
petni Pani Natalia Wielowiejska. Kontakt z Inspektorem jest mozliwy pod adresem poczty elektroniczne;j:
kontakt@rodo-leszno.com.pl lub pisemnie na adres siedziby Administratora danych, wskazany powyze;j.
Pani/Pana dane osobowe bedziemy przetwarzaé w zwiazku z realizacja przez Panig/Pana obowigzku
zwiazanego z zawiadomieniem Wojta wlasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania mtodocianego o
zawarciu umowy o prac¢ mi¢dzy pracodawca a mtodocianym w celu przygotowania zawodowego.
Pani/Pana dane osobowe bgda przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO (przetwarzanie jest
niezbedne do wypetnienia obowiazku prawnego cigzacego na Administratorze) w zwiazku z przepisami
takimi jak:
— §3a Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie przygotowania
zawodowego mtodocianych i ich wynagradzania (t.j. Dz. U. 2018 r. poz. 2010 z p6zn. zm.),
— ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (t.j. Dz. U. 2023 r. poz. 1465).
Podanie przez Pania/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym wynikajacym z podanych wyzej
przepisow prawa.
Dostgp do Pani/ Pana danych osobowych wewnatrz struktury organizacyjnej urz¢du beda mie¢ wytacznie
upowaznieni pracownicy 1 tylko w zakresie niezb¢dnym do realizacji obowiazkow zawodowych.
Odbiorcami danych osobowych bgda organy publiczne, instytucje i podmioty trzecie uprawnione do zadania
dostgpu lub otrzymania danych osobowych na podstawie przepisow prawa oraz podmioty z ktorymi
administrator danych osobowych zawart stosowne umowy powierzenia przetwarzania danych.
Panstwa dane osobowe beda przetwarzane przez okres dziesieciu lat kalendarzowych liczonych od dnia 1
stycznia nastgpnego roku, po zakonczeniu Panstwa sprawy.
Administrator danych osobowych os$wiadcza i zapewnia, ze stosowane przez niego $rodki techniczne i
organizacyjne majace na celu zapewni¢ bezpieczenstwo procesom przetwarzania danych osobowych
odpowiadaja wymaganiom okreslonym w RODO, w szczegdlnosci postanowieniom art. 32 RODO.
W zwiazku z przetwarzaniem danych przystuguja Panstwu nast¢pujace prawa:
a) prawo dostgpu do danych osobowych w tym prawo do uzyskania kopii tych danych (art. 15
RODO),
b) prawo do zadania sprostowania (poprawiania) danych osobowych — w przypadku, gdy dane sa
nieprawidtowe lub niekompletne (art. 16 RODO),
¢) prawo do zadania ograniczenia przetwarzania danych osobowych w przypadkach okreslonych w
og6lnym rozporzadzeniu o ochronie danych osobowych (art. 18 RODO),
Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego: Prezesa Urzgdu Ochrony Danych
Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.
Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazane odbiorcy w panstwie trzecim lub organizacji
migdzynarodowe;j.
Pani/Pana dane osobowe nie sg przetwarzane przez Administratora danych w sposob zautomatyzowany i nie
sg poddawane profilowaniu.

Oswiadczam, ze zapoznalam/em si¢ z trescig powyzszej klauzuli informacyjne;j.

data i podpis
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