
Uchwała Nr xxxv /776/201'3
Rady Gminy Bralin

z dnia 24 kwietnia 2013 r.

zmieniająca uchwałę Nr xxvl/1'41/2008 Rady Gminy Bralin z dnia 13 października 2008 roku
w sprawie ekwiwalentu dla członków ochotniczej Straży Pożarnej.

f)

Na podstawie art. 18 ust' 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie
gminnym (t. j. Dz. U zŻ)oL roku Nr 742, poz.159L z późniejszym i zmianami) art. 28 ust. 1 i

2 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o ochronie przeciwpożarowej (t. j. Dz. U. z 2009, Nr
I78 poz' 1380 z późniejszymi zmianami)
uchwala się, co następuje:
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W Uchwale Nr xxvl/14l/2008 Rady Gminy Bralin z dnia 13 października 2008 roku w sprawie
ekwiwalentu dla członków ochotniczej straży Pożarnej wprowadza się następujące zmiany:

9 1 ust. 2 otrzymuje brŻmienie: ,,za udział w szkoleniu pożarniczym organizowanym przez
. Państwową straż Pożarną W Wysokości 5,- zł za 1 godz. ale nie więcej, niŹ 40,00 zł za jeden

dzień szkolen ie na osobę.
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Wykonanie uchWały powierza się Wójtowi Gminy Bralin.

Uchwała Wchodzi w życie z dniem podjęcia.
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Uzasadnienie:

Zm|ana uchwały w sprawie ekwiwalentu dla członków ochotniczej Straży Pożarnej dotyczy
sposobu obliczenia stawki za udział w szkoleniu pożarniczym organizowanym przez
Państwową straż Pożarną, natomiast stawka za udział w akcji ratowniczej pozostaje na
dotychczasowym poziomie. lstniejący system obliczenia kwoty za udział w szkoleniu
wskazywał, iż uczestnik otrzymywał ekwiwalent w wysokości 5 zł z 1godzinę, ale nie więcej
niż 60 zł za jedno szkolenie. Przyjęte wt2008 r. rozwiązanie nie w pełni odpowiadało na
zapotrzebowanie i zaangażowanie druhów na płaszczyźnie podwyższanIa kwalifikacji
ratowniczo - pożarniczych. W szczególności poszkodowanymi osobami stawali się
członkowie straży pełniący Wyższe stanowiska w swoich jednostkach i chcących nadal
doskonalić swoje umiejętności iwiedzę w ramach różnorodnych kwalifikowanych kursów i

szkoleń iuzyskiwaniu przez ten fakt np. tytułu ratownika. Tego rodzaju szkolenia wymagały
kilkudniowego (5 _ 7 dniowego) uczestnictwa, dojazdu do miejsca organizacji, często
skutkowało to również nieobecnością w swoim zakładzie pracy. Stąd też nowy zapis
wskazujący na maksymalną kwotę 40 zł za jeden dzień szkolenia jest bardziej sprawiedliwym
i optymalnym rozwiązaniem.


