W.0050.1.19.2016
ZARZADZENIE NR 19/2016
WOJTA GMINY BRALIN
z dnia 7 lipca 2016r.

W sprawie: powotania Komisji Egzaminacyjnych dla nauczycieli ubiegajgcych sig o awans
zawodowy na stopien nauczyciela mianowanego zatrudnionych w  placdwkach
o$wiatowych, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Bralin, okreslenia
regulaminu pracy Komisji Egzaminacyjnej oraz wynagrodzenia dla ekspertow za
prace w Komisjach Egzaminacyjnych.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz.U. z 2016r.
poz. 446) oraz art. 9¢ ust. 2 w zwiazku z art. 91d pkt. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta
Nauczyciela (tj. Dz. U.z2014r., poz. 191 z pdzn. zm.) oraz Rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 1 marca 2013r. w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez
nauczycieli (Dz.U. 2 2013r. poz. 393), zarzadza si¢ co nastepuje:

§1
Powoluje Komisje Egzaminacyjna dla Pani Natalii Zataj nauczyciela kontraktowego zatrudnionego w
Przedszkolu ..Kwiaty Polskie™ w Bralinie. ubiegajacego si¢ o awans na stopien nauczycicla
mianowanego w skladzie:

1. Zbigniew Latka — Przewodniczgcy — przedstawiciel organu prowadzacego,
2. Malgorzata Wanzek — przedstawiciel organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny,
3. Teresa Michalska — dyrektor Przedszkola ,,Kwiaty Polskie™ w Bralinie,
4. lrena Dobra — cztonek — ekspert,
5. Grazyna Adamska — cztonek — ekspert.

§2

Powotuje Komisje Egzaminacyjng dla Pani Agnieszki Koziol-Zmyslonej nauczyciela kontraktowego
zatrudnionego w Szkole Podstawowej im. Mikolaja Kopernika w Bralinie, ubiegajacego si¢ o awans

na stopien nauczyciela mianowanego w skladzie:

. Zbigniew Latka — Przewodniczacy — przedstawiciel organu prowadzacego,
2. Malgorzata Wanzek - przedstawiciel organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny,
3. Adam Pruban — dyrektor Szkoly Podstawowe] im. Mikotaja Kopernika w Bralinie,
4. Grazyna Adamska — czlonek — ekspert,
5. lIrena Dobra — czlonek — ekspert.
§3

Powoluje Komisje Egzaminacyjna dla Pani Patrycji Tulij nauczyciela kontraktowego zatrudnionego w
Zespole Szkol im. ks. Michata Przywary i Rodziny Salomondéw w Nowej Wsi Ksigzgcej, ubiegajgcego
sie 0 awans na stopien nauczyciela mianowanego w skfadzie:

1. Stawomir Bak — Przewodniczgey — przedstawiciel organu prowadzacego,

2. Malgorzata Wanzek — przedstawiciel organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.

3. Elzbieta Kuropka — dyrektor Zespotu Szkot im. ks. Michata Przywary i Rodziny
Salomondw w Nowej Wsi Ksigzecej,

4. Ewa Ostrowska - czlonek — ekspert,

5. Stanislaw Olender — czlonek — ekspert.



§4
Powotuje Komisje Egzaminacyjna dla Pani Marzeny Turowskiej nauczyciela kontraktowego
zatrudnionego w Szkole Podstawowej im. Mikotaja Kopernika w Bralinie, ubiegajacego sie o awans
na stopicn nauczyciela mianowanego w skladzie:

I Stawomir Bak — Przewodniczacy — przedstawiciel organu prowadzacego,
2. Malgorzata Wanzek — przedstawiciel organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,
3. Adam Pruban — dyrektor Szkoty Podstawowej im. Mikotaja Kopernika w Bralinie,
4. Stanistaw Olender — cztonek — ekspert,
5. Ewa Ostrowska — cztonek — ekspert.
§5

Posiedzenie Komisji, o ktérej mowa w § | odbedzie sie¢ w dniu 25 lipca 2016r. o godz. 9" w sali
posiedzen Urzedu Gminy Bralin.

§6
Posiedzenie Komisji, o ktorej mowa w § 2 odbedzie sic w dniu 25 lipca 2016r. o godz. 11" w sali
posiedzen Urzedu Gminy Bralin.

§7
Posiedzenie Komisji, o ktorej mowa w § 3 odbedzie sie w dniu 27 lipca 2016r. o godz. 9" w sali
posiedzen Urzedu Gminy Bralin.

§8
Posiedzenie Komisji, o ktorej mowa w § 4 odbedzie sie w dniu 27 lipca 2016r. o godz. 11" w sali
posiedzen Urzedu Gminy Bralin.

§9
Ustalam wynagrodzenie dla eksperta bioracego udzial w pracach Komisji Egzaminacyjnej dla
nauczycieli ubiegajacych si¢ o awans zawodowy na stopiefi nauczyciela mianowanego w kwocie
150,00 zt brutto za udziat w jednym postepowaniu egzaminacyjnym.

§10
Wyplata wynagrodzenia nastapi po zakoficzeniu prac Komisji na podstawie umowy zlecenia zawartej
z kazdym ekspertem.

§11
Komisje Egzaminacyjne, o ktorych mowa w § 1. § 2, § 3 i § 4 wykonuja swoje zadania zgodnie z
obowiazujacymi przepisami prawa iw oparciu o Regulamin pracy Komisji Egzaminacyjne]
stanowiacy zalgcznik Nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§12
Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy Bralin. s TN
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Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia. \ e
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Zatacznik Nr |

do Zarzadzenia Nr 19/2016
Wojta Gminy Bralin

z dnia 7 lipca 201 6r.

Regulamin pracy Komisji Egzaminacyjnej powolanej do przeprowadzenia postepowania
egzaminacyjnego dla nauczyciela ubiegajgcego sie o awans
na stopien nauczyciela mianowanego.

§1

llekro¢ w niniejszym regulaminie jest mowa o:

Ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 26 stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela (tj. Dz. U. z 2014r., poz. 191 z
pozn. zm.):

Rozporzadzeniu - nalezy przez to rozumie¢ Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 marca 2013r. w sprawie
uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez nauczycieli (Dz.U. z2013r. poz. 393);

Komisji - nalezy przez to rozumie¢ Komisje Egzaminacyjna dla nauczycieli ubiegajacych sie o awans na stopien
nauczyciela mianowanego;

Ekspercie - nalezy przez to rozumie¢ osobe wchodzaca w sktad Komisji Egzaminacyjnej, wpisang przez Ministra Edukacji
Narodowej na liste ekspertdw;

Roku szkolnym - nalezy przez to rozumie¢ rok, ktory we wszystkich szkotach i placowkach rozpoczyna sie z dniem
I wrzesnia kazdego roku, a konczy z dniem 31 sierpnia nastgpnego roku;

Nauczycielu - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela zatrudnionego w szkotach, przedszkolach i gimnazjach prowadzonych
przez Gming Bralin.

§2

Komisja przeprowadza postepowanie egzaminacyjne na wniosek nauczyciela skierowany do Wojta Gminy Bralin.
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§3
Pracami Komisji kieruje przewodniczacy, ktory przed podjeciem czynnoSci:

l) identyfikuje jej skiad osobowy na podstawie zaswiadczenia o wpisaniu na liste ekspertow MEN lub pisemnego
upowaznienia organow desygnujacych w sklad komisji swoich przedstawicieli (zwigzkéw zawodowych, organu
nadzoru pedagogicznego),

2) odbiera od cztonkow komisji pisemne oswiadczenie o tym, ze zaden z czlonkdéw nie pozostaje w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa z wnioskodawca,

3) potwierdza, ze w posiedzeniu bierze udzial co najmniej 2/3 czlonkow sktadu komisji.

§4

Ustawa przewiduje mozliwos¢ rozpatrywania przez caly rok skladanych przez nauczycieli wnioskow o podjecie
postepowania egzaminacyjnego z zastrzezeniem, iz w przypadku, gdy wniosek zostanie zlozony do dnia 30 czerwca
danego roku, organ prowadzacy szkole jest zobowigzany wyda¢ decyzje o nadaniu lub o odmowie nadania stopnia awansu
zawodowego w terminie do dnia 31 sierpnia danego roku.

Nauczyciclom, ktorzy zloza wnioski o podjecie postgpowania egzaminacyjnego do dnia 31 pazdziernika danego roku,
organ prowadzacy szkole wydaje decyzje o nadaniu lub o odmowie nadania stopnia awansu zawodowego w terminie
do dnia 31 grudnia danego roku.

§5
Organ prowadzacy przeprowadza analize formalng wniosku i dokumentacji dotyczacej postgpowania egzaminacyjnego.
Komisja Egzaminacyjna przeprowadza egzamin, w czasie Ktorego nauczyciel kontraktowy ubiegajacy sie o awans
na stopien nauczyciela mianowanego:
) dokonuje prezentacji dorobku zawodowego,
2) odpowiada na pytania cztonkéw komisji dotyczace wymagan okre§lonych w § 7 ust. 2 rozporzadzenia.

§6
Dokumentacja zalgczona do wniosku o podjecie postepowania egzaminacyjnego spelnia wymagania formalne jezeli
zawiera:
1) dokumenty posiadajace kwalifikacje zawodowe oraz akt nadania stopnia awansu zawodowego nauczyciela
kontraktowego — poswiadczone kopie tych dokumentow,
2) zaswiadczenie dyrektora szkoly zawierajace informacje o:
a) wymiarze zatrudnienia nauczyciela oraz nauczanym przez niego przedmiocie lub rodzaju prowadzonych zaje¢
w dniu wydania zaswiadczenia oraz w okresie odbywania stazu, w przypadku nauczyciela, ktory
w okresie odbywania stazu zmienil miejsce zatrudnienia, oraz nauczyciela zatrudnionego w kilku szkotach,
w kazdej w wymiarze nizszym niz polowa obowiazkowego wymiaru zaje¢, facznie w wymiarze co najmniej
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polowy obowiazkowego wymiaru zaje¢, nalezy zalaczy¢ za$wiadczenia ze wszystkich szkol, w ktorych
nauczyciel byt zatrudniony w okresie stazu,

b) dacie zatwierdzenia planu zawodowego nauczyciela,

¢) dacie ztozenia przez nauczyciela sprawozdania z realizacji planu rozwoju zawodowego,

d) uzyskanej przez nauczyciela ocenie dorobku zawodowego za okres stazu oraz dacie jej dokonania,
a w przypadku nauczyciela, ktory w okresie odbywania stazu zmienit miejsce zatrudnienia - takze o ocenie
dorobku zawodowego za okres stazu odbytego w poprzednim miejscu zatrudnienia.

§7
W przypadku, gdy wniosek o podjecie postgpowania egzaminacyjnego i dokumentacja speiniaja wymagania formalne,
Komisja przeprowadza egzamin.
Kazdy z czlonkéw komisji ocenia spenianie przez nauczyciela wymagan niezbednych do uzyskania stopnia nauczyciela
mianowanego wedtug punktowej skali od 0 do 10.
Na podstawie liczby punktow przyznanych przez poszczegolnych cztonkéw Komisji oblicza sie srednia arytmetyczna
punktow, z tym ze jezeli liczba cztonkéw Komisji jest wieksza niz 3. odrzuca sie najwyzsza i jedna najnizsza ocene
punktowa.
Nauczyciel zdaje egzamin przed Komisja Egzaminacyjna, jezeli obliczona $rednia arytmetyczna punktéw wynosi
co najmniej 7.
Komisja Egzaminacyjna wydaje nauczycielowi zaswiadczenie o zdaniu egzaminu; rejestr wydanych zaswiadczen prowadzi
organ ktéry powolal komisje (art. 9g ust. 9 ustawy — Karta Nauczyciela)
W razie nie zdania egzaminu Komisja nie wydaje za§wiadczenia.

§8

Komisja Egzaminacyjna podejmuje rozstrzygniecia w obecnosci co najmniej 2/3 sktadu swoich cztonkow.
W sprawach dotyczacych prac Komisji Egzaminacyjnej nieuregulowanych w rozporzadzeniu i niniejszym regulaminie,
decyduje Komisja w drodze glosowania, zwykla wigkszoscia glosow obecnych na posiedzeniu cztonkdw.
Z przebiegu prac Komisji Egzaminacyjnej sporzadza si¢ protokol zawierajacy w szczegolnosci:

1) date i miejsce posiedzenia Komisji,

2) imiona i nazwiska cztonkdéw Komisji,

3) imiona i nazwiska osob uczestniczacych w pracach Komisji w charakterze obserwatora,

4) pytania zadane nauczycielowi w czasie egzaminu oraz informacje o udzielonych przez nauczycicla

odpowiedziach,

5) uzyskane przez nauczyciela oceny punktowe,

6) $rednia arytmetyczna punktow,

7) uzasadnienie rozstrzygniecia Komisji,

8) podpisy cztonkéw Komisji uczestniczacych w jej pracach.
Czynnosci podejmowane przez Komisje w toku postgpowania egzaminacyjnego z naruszeniem przepisow okreslajacych
procedure w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego, a W szczegolnosci dotyczacych dokumentacji zataczonej
do wniosku, z zakresu wymagan egzaminacyjnych oraz trybu i zasad dziatania Komisji sa niewazne. Niewaznos¢
czynnoéci stwierdza w drodze administracyjnej organ nadzoru pedagogicznego.

§9

Eksperci bioracy udziat w pracach Komisji maja prawo do wynagrodzenia z tego tytutu.

§ 10
Podejmowane przez Komisje czynnosci objete sa tajemnicg stuzbowa. Oswiadczenie o zachowaniu tajemnicy informacji
uzyskanych w toku postepowania egzaminacyjnego czlonkowie Komisji potwierdzaja podpisami.
Protoké!t i dokumentacja Komisji Egzaminacyjnej przechowywane sa przez Wéjta Gminy Bralin.

§11

W zakresic spraw zwiazanych z postepowaniem egzaminacyjnym dla nauczycieli ubiegajacych si¢ o awans na stopien
nauczyciela mianowanego nie ujetych w niniejszym regulaminie maja zastosowanie odpowiednio przepisy rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia | marca 2013r. w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez nauczycieli
(Dz.U. z 2013r. poz. 393).

[M.B.]



