WOIT GMINY BRALIN
ul. Rynek 3

.....................................

W.0050.1.26.2016

Zarzadzenie Nr 26 / 2016
Woéjta Gminy Bralin
z dnia 19 sierpnia 2016 roku.

w sprawie zmiany Regulaminu Wynagradzania Pracownikow
Urzedu Gminy Bralin.

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzadowych (j. Dz.U. z 2016r., poz. 902 z p6zn. zm.), oraz rozporzadzenia Rady Ministrow z
dnia 18 marca 2009r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (4j. Dz.U. z 2014r.
poz. 1786 z po6zn. zm.) zarzadzam, co nastgpuje:

L 81
W zarzadzeniu Nr 30/2009 z dnia 15 czerwca 2009 r., w sprawie Regulaminu Wynagradzania
Pracownikéw Urzedu Gminy Bralin wprowadza sig nastepujace zmiany:

1. W zalgczniku do zarzadzenia § 22 otrzymuje brzmienie:

-§ 22

1. Z tytutu okresowego zwigkszenia obowiazkéw stuzbowych lub powierzenia dodatkowych
zadan o wysokim stopniu ztozonosci lub odpowiedzialnosci pracodawca moze przyznac
pracownikowi na czas okreslony nie dtuzszy niz rok, dodatek specjalny.

2. Dodatek, o ktorym mowa w ust. 1, przystuguje w wysokosci do 40% wynagrodzenia
zasadniczego, a jego wysokos¢ uzalezniona jest od zakresu obowiazkow oraz stopnia zlozonosci
lub odpowiedzialno$ci powierzonych zadan dodatkowych.

3. Kierownikowi Urzedu Stanu Cywilnego lub jego zastgpey przystuguje dodatek specjalny w
wysokosci 400 zt za kazdorazowe przyjecie o$wiadczen o wstapieniu w zwiazek matzenski
poza urzgdem stanu cywilnego, z wylaczeniem ceremonii odbywajacych si¢ w godzinach pracy
urzedu.

. 4. Kwota dodatku specjalnego, o ktorym mowa w ust. 3 nie moze w danym miesiacu przekroczy¢
wysokosci wskazanej w ust.2

5. Dodatek specjalny wyplacany jest razem z wynagrodzeniem zasadniczym.’

§2

Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy Bralin.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

[Z.L]






