PROJEKT UCHWALY

W sprawie zmiany Uchwaty Nr XV/55/2015 Rady Gminy Bralin z dnia 15 pazdziernika 2015
r., w sprawie okreslenia szczegétowych warunkéw przyznawania i odptatnosci za ustugi
opiekuricze i specjalistyczne ustugi opiekuricze z wytaczeniem specjalistycznych ustug
opiekuriczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi, $wiadczone przez Gminny Osrodek
Pomocy Spotecznej w Bralinie, a takie szczegétowych warunkéw czesciowego lub
catkowitego zwolnienia od optat oraz trybu ich pobierania

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (j.
t. Dz. U.z 2016 r., poz. 446 ze zm.) oraz art. 17 ust. 1 pkt 11, art. 50 ust. 1-3 i 6, art. 96 poz. 4
ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (j. t. Dz. U. z 2016 r., poz. 930 ze. zm.)
oraz Obwieszczenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 21 wrze$nia 2016 r. w sprawie wysokosci
minimalnej stawki godzinowej w 2017 r. (M.P. z 2016 r., poz. 934) Rada Gminy Bralin
uchwala, co nastepuje:

§1

§ 6 ust. 2 wyzej cytowanej uchwaty otrzymuje brzmienie:

»Koszt jednej roboczogodziny ustugi opiekuriczej i specjalistycznej ustugi opiekuriczej
ustala sie w wysokosci 13,00 z{”.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy Bralin i Kierownikowi Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Bralinie.

§3

Uchwata wchodzi w zycie od 01.01.2017 i podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzgdowym
Wojewddztwa Wielkopolskiego .



Uzasadnienie
do Uchwaty Nr................
Rady Gminy Bralin

w sprawie zmiany Uchwaty Nr XV/55/2015 Rady Gminy Bralin z dnia 15 paZdziernika 2015
r., w sprawie okreslenia szczegétowych warunkéw przyznawania i odptatnosci za ustugi
opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuricze z wytgczeniem specjalistycznych ustug
opiekuniczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi, $wiadczone przez Gminny Osrodek
Pomocy Spotecznej w Bralinie, a takie szczegétowych warunkéw czesciowego lub
catkowitego zwolnienia od optat oraz trybu ich pobierania

Zgodnie z Obwieszczeniem Prezesa Rady Ministrow z dnia 21 wrzesnia 2016 r. w sprawie
wysokosci minimalnej stawki godzinowej w 2017 r., na podstawie art. 7 ust. 2 ustawy z dnia
22 lipca 2016 r. o zmianie ustawy o minimalnym wynagrodzeniu za prace oraz niektérych
innych ustaw (Dz. U. 2016, poz. 1265), minimalna wysoko$¢ wynagrodzenia za kazdg
godzine wykonania zlecenia lub $wiadczenia ustug, przystugujaca przyjmujacemu zlecenie lub
$wiadczacemu ustugi; od 1 stycznia 2017 r. wynosi 13 zt.



