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Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Bralinie jest jednostka organizacyjng gminy powotang
do wykonywania zadan z zakresu pomocy spotecznej. Pomoc spoteczna wspiera osoby i
rodziny w wysitkach zmierzajgcych do zaspokojenia niezbednych potrzeb i umozliwia im zycie
w warunkach odpowiadajgcych godnosci cztowieka. Realizacja zadan wynikajgcych z ustawy

o pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004 roku polega w szczegdlnosci na:

= przyznawaniu i wypfacaniu przewidzianych ustawg Swiadczen oraz przyznawaniu
pomocy w naturze,

» pracy socjalnej i interwencji kryzysowej,

» prowadzeniu i rozwoju niezbednej infrastruktury socjalnej,

» analizie i ocenie zjawisk rodzgcych zapotrzebowanie na s$wiadczenia z pomocy
spotecznej,

» realizacji zadan wynikajgcych z rozeznanych potrzeb spotecznych,

= rozwijaniu nowych form pomocy spotecznej i samopomocy w ramach
zidentyfikowanych potrzeb spotecznych,

» opracowaniu i realizacji programow pomocy spotecznej, ktorych celem jest integracja

0s0Ob i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej, wykonuje zadania wtasne gminy w zakresie pomocy
spotecznej oraz zadania zlecone z zakresu administracji rzagdowej. W zakresie zadan wtasnych
- kieruje sie ustaleniami Wéjta Gminy, a przy realizacji zadan zleconych - ustaleniami
przekazanymi przez Wojewode. Jednym z najwazniejszych zadan w zakresie pomocy
spotecznej jest opracowanie i koordynacja Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych.
Osrodek realizuje réwniez zadania z zakresu S$wiadczen rodzinnych, $wiadczen
wychowawczych, s$wiadczen z Funduszu Alimentacyjnego, dodatkéw mieszkaniowych,

energetycznych oraz zadania z zakresu wsparcia rodziny i systemu pieczy zastepcze;j.



WYDATKI

Plan finansowy wydatkéw Os$rodka na 2016 rok wynosit 7 108 026,61 zt a wykonanie

6 991 047,57 z1, tj. 98,35 % .

Realizacje wydatkéw na dzien 31.12.2016 r. przedstawia ponizsze zestawienie:

Wykonanie zt

Dziat | Rozdziat § Tresé Plan zt Zadania Zadania % wyk.
wiasne zlecone
85202 Domy Pomocy Spofecznej 203 575,36 203 297,61 0,00 99,86
4330 | Zakup ustug przez jednostki 203 575,36 203 297,61 0,00 99,86
samorzadu terytorialnego od innych
jednostek samorzadu terytorialnego
85204 Rodziny zastepcze 19 900,00 19 896,97 0,00 99,98
4330 | Zakup ustug przez jednostki 19 900,00 19 896,97 0,00 99,98
samorzadu terytorialnego od innych
jednostek samorzadu terytorialnego
85206 Wspieranie rodziny 18 413,00 15 076,68 0,00 81,88
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 1123,54 1 029,42 0,00 91,62
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 108,82 96,79 0,00 88,95
4170 | Wynagrodzenie bezosobowe 16 480,64 13 380,00 0,00 81,19
4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 500,00 499,83 0,00 99,97
4300 | Zakup ustug pozostatych 200,00 70,64 0,00 35,32
85211 Swiadczenie wychowawcze, 3992 594,00 0,00 3 911 940,05 97,98
dodatek wychowawczy oraz
dodatek do zryczaltowanej kwoty
stanowigce pomoc panstwa w
wychowywaniu dzieci
3110 | Swiadczenia spoteczne 3909 472,55 0,00 3842 703,10 98,29
4010 | Wynagrodzenia osobowe 40 000,00 0,00 37 433,43 93,58
pracownikow
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 7 613,00 0,00 6 555,78 86,11
4120 | Skfadki na Fundusz Pracy 976,00 0,00 801,15 82,09
4210 | Zakup materiatow i wyposazenia 28 900,00 0,00 20 221,38 69,97
4260 | Zakup energii 800,00 0,00 371,33 46,42
4300 | Zakup ustug pozostatych 2 250,00 0,00 1 428,45 63,49
4360 | Optaty z tyt. zakupu ustug 350,00 0,00 193,44 55,27
telekomunikacyjnych swiadczonych
ruchomej publicznej sieci
telefonicznej
4440 | Odpisy na zaktadowy fundusz 820,45 0,00 820,45 100,00
Swiadczen socjalnych
4700 | Szkolenia pracownikéw niebedacych 1412,00 0,00 1411,54 99,97
cztonkami korpusu stuzby cywilnej
85212 Swiadczenia rodzinne oraz sktadki 2 258 096,00 0,00 2 246 249,17 99,48
na ubezpieczenia emerytalne i
rentowe z ubezpieczenia
spotecznego
3110 | Swiadczenia spoteczne 2 125 146,00 0,00 2 114 698,00 99,51
4010 | Wynagrodzenia osobowe 40 280,00 0,00 39 965,00 99,22
pracownikow
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 2 536,00 0,00 2 536,00 100,00
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 7 740,00 0,00 7 675,70 99,17
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 69 130,00 0,00 68 689,24 99,36
od wyptaconych $wiadczen
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 1 050,00 0,00 1041,28 99,17




4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 4 931,00 0,00 4716,13 95,64
4260 | Zakup energii 1 000,00 0,00 832,65 83,27
4280 | Zakup ustug zdrowotnych 100,00 0,00 97,00 97,00
4300 | Zakup ustug pozostatych 3 185,14 0,00 3075,45 96,56
4360 | Opfaty z tyt. zakupu ustug 400,00 0,00 327,96 81,99
telekomunikacyjnych $wiadczonych
ruchomej publicznej sieci
telefonicznej
4440 | Odpisy na zaktadowy fundusz 2 187,86 0,00 2 187,86 100,00
Swiadczen socjalnych
4700 | Szkolenia pracownikéw niebedacych 410,00 0,00 406,90 99,24
cztonkami korpusu stuzby cywilnej
85213 Skfadki na ubezpieczenie 16 063,00 6 801,77 8 435,70 94,86
zdrowotne opfacane za osoby
pobierajgce niektére Swiadczenia
z pomocy spolecznej oraz niektore
Swiadczenia rodzinne
4130 | Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne 16 063,00 6 801,77 8 435,70 94,86
85214 Zasitki i pomoc w naturze oraz 45 211,00 43 932,55 0,00 97,17
skiadki na ubezpieczenia
emerytalne i rentowe
3110 | Swiadczenia spoteczne — celowe 23 885,50 23 870,05 0,00 99,94
3110 | Swiadczenia spoteczne — okresowe 20 011,00 18 748,00 0,00 93,69
3110 | Swiadczenia spoteczne - schronienie 1 314,50 1 314,50 0,00 100,00
85215 Dodatki mieszkaniowe 8 500,00 8 234,53 155,68 98,71
3110 | Swiadczenia spoteczne - dodatek 200,00 0,00 155,68 77,84
energetyczny
3110 | Swiadczenia spoteczne - dodatek 8 300,00 8 234,53 0,00 99,21
mieszkaniowy
85216 Zasitki stafe 82 742,00 77 301,22 0,00 93,42
3110 | Swiadczenia spoteczne 82 642,00 77 248,49 0,00 93,47
4610 | Koszty postepowania sgdowego i 100,00 52,73 0,00 52,73
prokuratorskiego
85219 Osrodki pomocy spofecznej 358 341,25 347 200,66 0,00 96,89
3020 | Wydatki osobowe niezaliczone do 2360,00 2 303,86 0,00 97,62
wynagrodzen
4010 | Wynagrodzenia osobowe 235 609,49 232 433,25 0,00 98,65
pracownikow
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 17 526,00 17 526,00 0,00 100,00
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 46 785,87 44 777,42 0,00 95,71
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 5115,64 4981,70 0,00 97,38
4170 | Wynagrodzenie bezosobowe 4 800,00 4 800,00 0,00 100,00
4210 | Zakup materiatéw i wyposazenia 12 570,00 12 156,23 0,00 96,71
4260 | Zakup energii 8 000,00 3 843,24 0,00 48,04
4280 | Zakup ustug zdrowotnych 284,00 284,00 0,00 100,00
4300 | Zakup ustug pozostatych 9000,00 7 990,20 0,00 88,78
4360 | Opfaty z tyt. zakupu ustug 2200,00 2 136,75 0,00 97,13
telekomunikacyjnych swiadczonych
ruchomej publicznej sieci
telefonicznej
4410 | Podroze stuzbowe krajowe 3280,00 3162,42 0,00 96,42
4430 | Rozne optaty i skfadki 409,64 409,64 0,00 100,00
4440 | Odpisy na zakladowy fundusz 6 016,61 6 016,61 0,00 100,00
Swiadczen socjalnych
4480 | Podatek od nieruchomosci 284,00 284,00 0,00 100,00
4700 | Szkolenia pracownikéw niebedacych 4.100,00 4 095,34 0,00 99,89

cztonkami korpusu stuzby cywilnej




85228 Ustugi opiekunicze i 38 991,00 38 900,98 0,00 99,77
specjalistyczne usfugi opiekuncze

4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 5 629,96 5 629,96 0,00 100,00

4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 171,04 171,02 0,00 99,99

4170 | Wynagrodzenie bezosobowe 33 190,00 33 100,00 0,00 99,73

85295 Pozostata dziatalnos¢ 65 600,00 63 624,00 0,00 96,99

3110 | $wiadczenia spoteczne 65 600,00 63 624,00 0,00 96,99

OGOtEM 7 108 026,61 824 266,97 6 166 780,60 98,35

W 2016 roku z pomocy finansowe]j osrodka skorzystato 114 rodzin tj. 351 oséb w rodzinie.

REALIZACJA ZADAN ZLECONYCH — WYDATKI BIEZACE

Rozdziat 85211 Swiadczenie wychowawcze, dodatek wychowawczy oraz dodatek do

zryczattowanej kwoty stanowigce pomoc panstwa w wychowywaniu dzieci -

3 911 940,05 zt

§ 3110 swiadczenia spoteczne — 3 842 703,10 zi

W tym paragrafie realizowano wyptaty swiadczen wychowawczych przyznanych decyzjami
wydanymi na podstawie ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowaniu
dzieci (Dz. U. z 2016 r. poz. 195). Na podstawie art. 29 ust. 3 w/w ustawy, S$wiadczenie
wychowawcze i koszty jego obstugi sg finansowane w formie dotacji celowej z budzetu
panstwa. W 2016 r. na obstuge programu jednostka mogta przeznaczyé 2% otrzymanej
dotacji na swiadczenie wychowawcze (art. 52 ww. ustawy). Zgodnie z przyjetymi zasadami
(polityki) rachunkowosci 20% kosztéw utrzymania GOPS w Bralinie (w sytuacji, gdy dowdd
zakupu wprost nie okresla tych kosztow) stanowig koszty dotyczgce obstugi $Swiadczen
wychowawczych, w ramach limitu otrzymanej dotacji.

Jednostka realizowata program od kwietnia 2016 r. O sSwiadczenie wychowawcze mogli
ubiegac sie wszyscy rodzice lub opiekunowie na dzieci do dnia ukonczenia przez nie 18 roku
zycia, jezeli byty one drugim i kolejnym dzieckiem w rodzinie. Warunkiem uzyskania
Swiadczenia na pierwsze dziecko w rodzinie byto spetnienie kryterium dochodowego w
kwocie 800,00 zt w przeliczeniu na osobe w rodzinie. W przypadku rodziny z dzieckiem
legitymujacym sie orzeczeniem o niepetnosprawnosci dochdd ten nie moégt przekroczyé
kwoty 1200, 00 zt na osobe w rodzinie.

Od kwietnia do grudnia 2016 r. ztozono 577 wnioskéw, wyptacono 542 rodzinom 7 706

Swiadczen.



§4010 — wynagrodzenia osobowe pracownikow — 37 433,43 zi, tj. 93,58%

84110 - sktadki na ubezpieczenie spoteczne — 6 555,78 zi, tj. 86,11%

84120 - sktadki na Fundusz Pracy — 801,15z, tj. 82,09%

Wynagrodzenie osobowe oraz sktadki ZUS od nich naliczone, wyptacono dla pracownika,
zajmujgcego sie naliczeniem $wiadczen wychowawczych. Dla trzech osdb, ktére zajmujg sie
obstugg programu ,,Rodzina 500+”, wyptacono dodatki do wynagrodzenia.

84210 - zakup materiatéw i wyposazenia — 20 221,38 zi, tj. 69,97%

Wydatki poniesione zostaty na zakup wyposazenia stanowiska pracy do obstugi programu
,Rodzina 500+”. Zakupiono komputer, drukarke, szafy kartotekowe wraz z zawieszanymi
teczkami, szafe metalowg na dokumenty, licencje na oprogramowanie I1ZYDA (do naliczania
Swiadczen wychowawczych). Poza tym Srodki wydano na materiaty biurowe, papier, tonery,
druki i opat. Niewykonanie planu dotyczy limitu 2%, ktore jednostka mogta przeznaczyé na
pokrycie kosztéw obstugi swiadczen wychowawczych.

84260 - zakup energii — 371,33 zi, tj. 46,42%

Wydatki poniesione zostaty na zakup energii elektrycznej, na podstawie otrzymanych not
ksiegowych.

§4300 — zakup ustug pozostatych — 1 428,45 zi, tj. 63,49%

Wydatki poniesiono na ustugi pocztowe, ustugi BHP, przedtuzenie abonamentu za
oprogramowania, wykonanie pieczgtek — na podstawie otrzymanych faktur.

84360 Optaty z tyt. zakupu ustug telekomunikacyjnych s$wiadczonych w ruchomej
publicznej sieci telefonicznej — 193,44 zi, tj. 55,27%

Wydatki poniesione na ustugi potaczen telefonicznych oraz abonamenty, na podstawie
otrzymanych not ksiegowych.

§4440 odpisy na Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych — 820,45 zi, tj. 100%
Naliczono i odprowadzono 100% odpisu na ZFSS dla jednego pracownika, zatrudnionego od
01 kwietnia 2016 r.

84700 szkolenia pracownikéw niebedacych cztonkami korpusu stuiby cywilnej —
1 411,54 zi, tj. 99,97%

Wydatki poniesiono na szkolenia pracownika, obstugujgcego swiadczenia wychowawcze.



Rozdziat 85212 Swiadczenia rodzinne oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe z

ubezpieczenia spotecznego — 2 246 249,17 zt;

§ 3110 swiadczenia spoteczne — 2 114 698,00 zi, tj. 99,51%
Swiadczeniami rodzinnymi s3:

e zasitek rodzinny oraz dodatki do zasitku rodzinnego,

e Swiadczenia opiekuncze: zasitek pielegnacyjny i Swiadczenie pielegnacyjne, specjalny

zasitek opiekunczy, zasitek dla opiekundw,

e jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia sie dziecka,

e Swiadczenie rodzicielskie.
O zasitek rodziny moze ubiegaé sie osoba, jezeli spetnia kryteria dochodowe. Zasitek
rodzinny przystuguje, jezeli dochdd rodziny w przeliczeniu na osobe nie przekracza kwoty
674,00 zt. Gdy cztonkiem rodziny jest dziecko legitymujgce sie orzeczeniem o
niepetnosprawnosci lub orzeczeniem o umiarkowanym albo o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci, zasitek rodzinny przystuguje, jezeli dochdd rodziny w przeliczeniu na
osobe albo dochdd osoby uczacej sie nie przekracza kwoty 764,00 zt.
W roku 2016 wyptacono 7061 zasitkéw na tgczng kwote 808 266,17 zt.

Dodatek z tytutu urodzenia dziecka — przystuguje jednorazowo w wysokosci 1000,00 zt.
Whiosek o ten dodatek sktada sie do ukoriczenia przez dziecko pierwszego roku zycia.

W roku 2016 wyptacono 30 swiadczen w facznej kwocie 30 297,06 zt.

Dodatek z tytutu opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego —

przystuguje w wysokosci 400,00 zt miesiecznie.
W roku 2016 wyptacono 186 dodatkéw w kwocie 73 104,92 zi.

Dodatek z tytutu samotnego wychowywania dziecka — przystuguje w wysokosci 185,00 zt do
dnia 31.10.2016 r. a 193,00 zt od dnia 01.11.2016 r., miesiecznie na dziecko, nie wiecej
jednak niz 370,00 zt do dnia 31.10.2016 r. a 386,00 zt od dnia 01.11.2016 r., na wszystkie
dzieci.

W roku 2016 wyptacono dodatek w kwocie 43 821,72 zi, tj. 228 swiadczen.



Dodatek z tytutu wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej — przystuguje rodzinie
wielodzietnej w wysokosci 90,00 zt do dnia 31.10.2016 r. a 95,00 zt od dnia 01.11.2016 r.
miesiecznie, na trzecie i na nastepne dzieci uprawnione do zasitku rodzinnego.

W roku 2016 wyptacono 1252 dodatki w fgcznej kwocie 115 968,15 zi.

Dodatek z tytutu ksztatcenia i rehabilitacji dziecka niepetnosprawnego — przystuguje
miesiecznie w wysokosci 80,00 zt do dnia 31.10.2016 r. a 90,00 zt od dnia 01.11.2016 r. na
dziecko w wieku do ukoriczenia 5 roku zycia i 100,00 zt do dnia 31.10.2016 r. a 110,00 zt od
dnia 01.11.2016 r. na dziecko w wieku powyzej 5 roku zycia, do ukonczenia 24 roku zycia,
pod warunkiem kontynuowania nauki.

W roku 2016 wyptacono 243 dodatki w kwocie 23 754,45 zi.

Dodatek z tytutu rozpoczecia roku szkolnego — przystuguje raz w roku, w zwigzku z
rozpoczeciem roku szkolnego i rocznego przygotowania przedszkolnego, w wysokosci 100,00
zt na dziecko.

W roku 2016 wyptacono dodatek w kwocie 42 928,62 z1, tj. 424 swiadczenia.

Dodatek z tytutu podjecia przez dziecko nauki w szkole w miejscu zamieszkania i poza
miejscem zamieszkania — przystuguje przez 10 miesiecy w roku w okresie pobierania nauki
od wrzesnia do czerwca nastepnego roku kalendarzowego, w kwocie do 31 pazdziernika
2016 r. — 105,00 zt, a od dnia 01 listopada 2016 r. — 113,00 zt w zwigzku z zamieszkiwaniem
w miejscowosci, w ktorej znajduje sie siedziba szkoty, a w zwigzku z dojazdem z miejsca
zamieszkania do miejscowosci, w ktérej znajduje sie szkota przystuguje dodatek w wysokosci
do 31 pazdziernika 2016 r. — 63,00 zt a od 01 listopada 2016 r. — 69,00 zt.

W roku 2016 wyptacono 901 Swiadczen w facznej kwocie 59 555,71 zt.

Jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia sie dziecka — zapomoga ta zwana , becikowym”
przystugiwata ojcu lub matce albo opiekunowi prawnemu z tytutu urodzenia sie dziecka
7ywego, w wysokosci 1 000,00 zt na dziecko. Swiadczenie jest uzaleznione od dochodu, ktéry
nie moze przekroczy¢ kwoty 1.922,00 zt/osobe w rodzinie.

W roku 2016 wyptacono zapomogi w kwocie 68 000,00 zt, tj. 68 Swiadczen.

Swiadczenie rodzicielskie przystuguje od 01.01.2016 r. w wysokoéci 1 000,00 zt miesiecznie.

Moga z niego korzysta¢ osoby bezrobotne, niepracujgce, studenci, rolnicy oraz pracujacy na



umowe o dzieto. Swiadczenie nie jest uzaleznione od dochodu rodziny i pobiera¢ je mozna
do ukonczenia przez dziecko 52 tygodnia.

W 2016 r. wyptacono 74 swiadczenia na faczng kwote 68 004,50 zt.

Zasitek pielegnacyjny — przyznaje sie w celu cze$ciowego pokrycia wydatkow wynikajgcych z
koniecznosci zapewnienia osobie niepetnosprawnej opieki i pomocy innej osoby w zwigzku z
niezdolnoscia do samodzielnej egzystencji. Zasitek pielegnacyjny wynosi 153,00 zt
miesiecznie i przystuguje:

- niepetnosprawnemu dziecku,

- osobie niepetnosprawnej w wieku powyzej 16 roku zycia, jezeli legitymuje sie orzeczeniem
0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci,

- osobie, ktéra ukonczyta 75 lat, pod warunkiem, ze nie otrzymuje dodatku pielegnacyjnego z
ZUS i KRUS.

Zasitek pielegnacyjny przystuguje takze osobie niepetnosprawnej w wieku powyzej 16 roku
zycia legitymujacej sie orzeczeniem o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci, jezeli
niepetnosprawnos¢ powstata w wieku do ukonczenia 21 roku zycia.

Zasitek pielegnacyjny jest niezalezny od dochoddw.

W roku 2016 wyptacono 1674 swiadczen na tgczng kwote 254 745,00 zt.

Swiadczenie pielegnacyjne, specjalny zasitek opiekunczy, zasitek dla opiekuna -
przystugiwato matce, ojcu lub innym osobom, na ktérych zgodnie z przepisami ustawy z dnia
25 lutego 1964 r. — Kodeks rodzinny i opiekuniczy cigzy obowigzek alimentacyjny, a takze
opiekunowi faktycznemu dziecka, jezeli nie podejmowali lub rezygnowali z zatrudnienia lub
innej pracy zarobkowej w celu sprawowania opieki nad osobg legitymujgcgy sie orzeczeniem
0 niepetnosprawnosci tgcznie ze wskazaniami: koniecznosci statej lub dtugotrwatej opieki lub
pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie ograniczong mozliwoscia samodzielnej
egzystencji oraz koniecznosci statego wspotudziatu na co dzien opiekuna dziecka w procesie
jego leczenia, rehabilitacji i edukacji, albo osobg legitymujaca sie orzeczeniem o znacznym
stopniu niepetnosprawnosci. Osobie innej niz spokrewniona w pierwszym stopniu, na ktorej
cigzy obowigzek alimentacyjny, przystuguje $wiadczenie pielegnacyjne, w przypadku gdy nie
ma osoby spokrewnionej w pierwszym stopniu. Swiadczenie pielegnacyjne i zasitek dla
opiekuna s3g niezalezne od dochoddw, wyptacane proporcjonalnie do okresu przystugiwania.

Wynoszg odpowiednio: Swiadczenie pielegnacyjne — 1 300,00 zt; zasitek dla opiekuna -



520,00 zt. Specjalny zasitek opiekuriczy wyptacany w kwocie 520,00 zt uzalezniony jest od
wysokosci dochodu rodziny osoby sprawujacej opieke i dochodu osoby, wymagajacej opieki.
W roku 2016 wyptacono s$wiadczenia pielegnacyjne w kwocie 300370,00 zt (tj. 125
Swiadczen); specjalny zasitek opiekunczy w kwocie 41 952,30 zt (tj. 82 Swiadczenia); zasitek
dla opiekuna 26 329,40 zt (tj. 51 swiadczen).

Fundusz alimentacyjny - prawo do swiadczen z funduszu alimentacyjnego przystuguje po
spetnieniu nastepujgcych warunkéw:

- kryterium uprawniajgce do otrzymania $wiadczenia wynosi 725,00 zt netto na osobe w
rodzinie;

- egzekucja alimentéw jest bezskuteczna;

- Swiadczenia przystugujg osobie uprawnionej do ukonczenia 18 roku zycia, albo w przypadku
gdy uczy sie w szkole lub w szkole wyzszej do ukorniczenia 25 roku zycia, albo w przypadku
posiadania orzeczenia o znacznym stopniu niepetnosprawnosci — bezterminowo.
Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystuguja w wysokosci biezaco ustalonych
alimentoéw, jednakze nie wyzej niz 500,00 zt miesiecznie.

W 2016 r. GOPS w Bralinie przyjat 29 wnioskéw o ustalenie prawa do swiadczen z funduszu
alimentacyjnego i wydat 29 decyzji przyznajgcych prawo do $wiadczen z funduszu
alimentacyjnego. W przypadku dwéch wierzycielek uchylano decyzje przyznajgcg prawo do
$wiadczen z FA z powodu zmiany miejsca zamieszkania. Swiadczenia z funduszu

alimentacyjnego zostaty wyptacone na faczng kwote 157 600,00 zi.

Zgodnie z art. 33 ust.2a ustawy z dnia 28 listopada 2003 roku o $wiadczeniach rodzinnych na
pokrycie kosztow obstugi mozna przeznaczy¢ 3% dotacji. Nasza jednostka realizuje ten
przywile;j.
84010 — wynagrodzenia osobowe pracownikow — 39 965,00 zi, tj. 99,22%
84040 - dodatkowe wynagrodzenie roczne — 2 536,00 zt, tj. 100,00%
84110 - sktadki na ubezpieczenie spoteczne — 76 364,94 zi, tj. 99,34%
w tym:
e sktadki optacona za pracownikéw 7 675,70 zt
e sktadki optacone za 22 podopiecznych 68 689,24 zt
84120 - sktadki na Fundusz Pracy — 1 041,28 zi, tj. 99,17%



Wynagrodzenie osobowe, dodatkowe wynagrodzenie roczne oraz sktadki ZUS od nich
naliczone, wyptfacono dla pracownika, zajmujgcego sie obstugg $wiadczen rodzinnych. Dla
jednej osoby, zajmujacej sie funduszem alimentacyjnym, wyptacono dodatek do
wynagrodzenia.
Wydatki na ubezpieczenie spoteczne podopiecznych dotyczg o0sdéb, pobierajgcych
Swiadczenie pielegnacyjne, szo, zdo z powodu rezygnacji z pracy lub jej nie podejmowania w
celu sprawowania opieki nad niepetnosprawnym cztonkiem rodziny. Wysokos$¢ wyptaconych
Swiadczen i naliczonych od nich sktadek uzalezniona jest od ilosci ztozonych wnioskéw i
wydanych decyzji o przyznaniu lub wygasnieciu prawa do swiadczenia.

§4210 - zakup materiatéw i wyposazenia —4 716,13 zi, tj. 95,64%
Wydatki poniesione zostaty na zakup szafy kartotekowej wraz z zawieszanymi teczkami,
materiaty biurowe, papier, tonery, opat, druki. Niewykonanie planu dotyczy limitu 3%, ktore
jednostka moze przeznaczyé na pokrycie kosztédw obstugi swiadczen.

84260 - zakup energii — 832,65 zi, tj. 83,27%
Wydatki poniesione zostaty na zakup energii elektrycznej, na podstawie otrzymanych not
ksiegowych.

84280 - zakup ustug zdrowotnych — 97,00 zt
Wydatki poniesione zostaty na badania wstepne dla pracownika nowozatrudnionego od dnia
01-04-2016 r. Konieczno$¢ zatrudnienia nowego pracownika (na zastepstwo) wynika z faktu,
iz osoba zatrudniona na zastepstwo zostata przyjeta (po konkursie) na stanowisko do obstugi
Swiadczen wychowawczych.

§4300 — zakup ustug pozostatych — 3 075,45 zi, tj. 96,56%
Wydatki poniesiono na ustugi pocztowe, ustugi BHP, ustugi informatyczne, przedtuzenie
abonamentu za oprogramowania — na podstawie otrzymanych faktur.

84360 Optaty z tyt. zakupu ustug telekomunikacyjnych swiadczonych w ruchomej
publicznej sieci telefonicznej — 327,96 zi, tj. 81,99%
Wydatki poniesione na ustugi potgczen telefonicznych oraz abonamenty, na podstawie
otrzymanych faktur i not ksiegowych.

§4440 odpisy na Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych — 2 187,86 zi, tj. 100%
Naliczono i odprowadzono 100% odpisu na ZFSS dla dwéch pracownikéw.

84700 szkolenia pracownikow niebedacych cztonkami korpusu stuzby cywilnej — 406,90

2t, tj. 99,24%



Wydatki poniesiono na szkolenia pracownikéw, obstugujacych sSwiadczenia rodzinne i
fundusz alimentacyjny.

Rozdziat 85213 Skiadki na ubezpieczenia zdrowotne optacane za osoby pobierajace

niektdre swiadczenia z pomocy spotecznej oraz niektdre swiadczenia rodzinne —

8 435,70 zt;

84130 sktadki na ubezpieczenie zdrowotne — 8 435,70 zi, tj. 96,56%
Wydatki dotyczg sktadek na ubezpieczenie zdrowotne podopiecznych, pobierajgcych
Swiadczenia pielegnacyjne, specjalny zasitek opiekunczy i zasitek dla opiekuna, a ktérzy nie sg
objeci ubezpieczeniem z innego tytutu. Z tej formy pomocy skorzystaty: cztery osoby
pobierajgce $wiadczenie pielegnacyjne, siedem o0sdb pobierajacych specjalny zasitek

opiekunczy i jedna osoba pobierajaca zasitek dla opiekuna.

Rozdziat 85215 Dodatki mieszkaniowe — 155,68 zt

§3110 $wiadczenia spoteczne — 155,68 tj. 77,84%
W rozdziale tym ujmuje sie m.in. wydatki zwigzane w wyptatg dodatku mieszkaniowego i
energetycznego. W ramach zadan zleconych wyptacono dodatki energetyczne. Dodatek
energetyczny wyptacany jest osobie, ktérej przyznano dodatek mieszkaniowy, jest strong
umowy kompleksowej lub umowy sprzedazy energii elektrycznej zawartej z
przedsiebiorstwem energetycznym i zamieszkuje w miejscu dostarczenia energii

elektrycznej.

REALIZACJA ZADAN WtASNYCH — WYDATKI BIEAZCE

Osrodek udziela pomocy osobom i rodzinom w szczegdlnosci z powodu: ubdstwa,
bezdomnosci, bezrobocia, niepetnosprawnosci, dtugotrwatej lub ciezkiej choroby, przemocy
w rodzinie, potrzeby ochrony macierzynstwa lub wielodzietnosci, bezradnosci w sprawach
opiekunczo — wychowawczych, wystepujacych trudnosci po zwolnieniu z zaktadu karnego,
alkoholizmu, przemocy, zdarzenia losowego.

Prawo do swiadczen pienieznych przystuguje:

1) osobie samotnie gospodarujgcej, ktorej dochdd nie przekracza kwoty
e 634,00 zt
2) osobie w rodzinie, ktorej dochdd na osobe nie przekracza kwoty

e 514,00 zt



Ustawa o Pomocy Spofecznej naktada na gmine obowigzek udzielania pomocy osobom i
rodzinom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji zyciowej. Pomoc spoteczna moze byé
Swiadczona w formie pienieznej i niepieniezne;j.
Podobnie jak w latach ubiegtych GOPS Bralin realizowat zadania:
- finansowane w catosci z budzetu gminy

e zasitki celowe

e specjalne zasitki celowe

e optata za pobyt w DPS

e ustugi opiekuncze
- finansowane z budzetu gminy i dofinansowane z dotacji

e zasitki okresowe

e Program Wieloletni ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania”

(dozywianie dzieci w szkotach oraz zasitki celowe na zakup zywnosci).
e zasitki state

e optacanie sktadki na ubezpieczenia zdrowotne.

Rozdziat 85202 Domy pomocy spotecznej — 203 297,61 zt

§4330 zakup ustug przez jednostki samorzadu terytorialnego od innych jednostek
samorzadu terytorialnego — 203 297,61 zi, tj. 99,86%
W mysl art. 61 ust. 1 ustawy o pomocy spotecznej gmina zobowigzana jest do uiszczania
opfat za osoby umieszczone w domach pomocy spotecznej. Wysokos¢ optaty ponoszonej
przez gmine stanowi rdznice pomiedzy sumg opfat wnoszonych przez mieszkarica DPS a
Srednim kosztem utrzymania w placowce. W roku 2016 GOPS w Bralinie ponidst koszty
pobytu 11 oséb przebywajgcych w DPS Rzetnia, Marszatki, Kamienna, Ostrowina, Kobyla

Géra, Wroctaw i Kochtowy.

Rozdziat 85204 Rodziny zastepcze — 19 896,97 zt

§ 4330 zakup ustug przez jednostki samorzadu terytorialnego od innych jednostek
samorzadu terytorialnego — 19 896,97 zi, tj. 99,98%
W 2011 roku weszta w zycie ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, ktdra

stanowi odrebny element polityki rodzinnej panstwa. Ustawa ta reguluje problematyke



wspierania i systemu pieczy zastepczej, w tym: dziatania profilaktyczne skierowane do rodzin
dysfunkcyjnych lub przezywajgcych trudnosci, budowanie mechanizméw pracy z rodzing
dziecka, organizacje pieczy zastepczej.

Gmina witasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz
pierwszy w pieczy zastepczej wspotfinansuje pobyt tego dziecka w pieczy zastepczej, w
wysokosci:

1) 10% w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy zastepczej,

2) 30% w drugim roku pobytu dziecka w pieczy zastepczej,

3) 50% w trzecim roku i nastepnych latach pobytu dziecka w pieczy zastepczej.

W 2016 r. poniesiono wydatki w zwigzku z umieszczeniem 9 dzieci w pieczy zastepczej, w

wysokosci 19 896,97 zt

Rozdziat 85206 Wspieranie rodziny — 15 076,68 zi.

W rozdziale zaplanowano s$rodki na wynagrodzenie wraz z pochodnymi dla asystenta
rodziny. Gtéwnym zadaniem asystenta jest wspieranie rodzicow w prawidtowym
wypetnianiu przez nich funkcji opiekuriczo — wychowawczej oraz ksztattowanie umiejetnosci
cztonkdédw rodziny w rozwigzywaniu trudnosci zyciowych. W 2016 r. GOPS w Bralinie
zatrudniat asystenta rodziny na umowe zlecenie. W roku sprawozdawczym 8 rodzin zostato
objetych opieka asystenta. W rodzinach tgcznie przebywato 25 dzieci w wieku 0 —18 lat.
Wszystkie rodziny objete wsparciem asystenta charakteryzowaty sie bezradnosciag w
sprawach opiekunczo — wychowawczych i prowadzeniu gospodarstwa domowego. W
niektdrych rodzinach wieloproblemowych zaobserwowano poprawe w ich funkcjonowaniu,
gdzie przyktadem moze by¢ wdrozenie nawyku dbania o higiene osobistg, czystosc
mieszkania, wdrozenie nawyku realizowania obowigzku szkolnego. Z uwagi na liczne
dysfunkcje przyktady trwatych zmian sg trudne do osiggniecia i wymagajg duzego naktadu

czasu i pracy.

Rozdziat 85213 Skiadki na ubezpieczenia zdrowotne optacane za osoby pobierajgce

niektdre swiadczenia z pomocy spotecznej — 6 801,77 zt

§4130 Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne — 6 801,77 zi, tj. 92,83%



Wydatki dotyczg sktadek na ubezpieczenie zdrowotne podopiecznych, pobierajgcych zasitek
staty, a ktdrzy nie sg objeci ubezpieczeniem z innego tytutu. Z tej formy pomocy skorzystato
12 oséb pobierajgcych zasitek.

Powyzsza kwota zostata dofinansowana z budzetu panstwa w kwocie 5 441,43 zt, co stanowi
93,82% planu. Pozostata czes¢, czyli 1 360,34 zt sfinansowana zostata srodkami budzetu
Gminy, co stanowi 89,09% planu. Kwota optacanych sktadek uzalezniona jest od ilosci i
wysokosci wyptaconych zasitkow statych. W roku 2016 r. dodatkowo zaplanowano $rodki dla
jednego podopiecznego, ktéry odwotat sie do sadu od decyzji zespotu orzekajgcego. Jednak

do konca roku podopieczny nie otrzymat wyroku koriczacego postepowanie.

Rozdziat 85214 Zasitki i pomoc w naturze oraz skitadki na ubezpieczenia emerytalne i

rentowe — 43 932,55 zt

§3110 swiadczenia spoteczne — 43 932,55 zi, tj. 97,17%
Wydatki dotyczg ponizej opisanych zasitkow.
Zasitek okresowy — przystuguje w szczegdlnosci ze wzgledu na dtugotrwatg chorobe,
niepetnosprawnosé, bezrobocie.
Kwota zasitku okresowego nie moze by¢ nizsza niz 20 zt. Okres, na jaki przyznane zostanie to
Swiadczenie, ustala osSrodek pomocy spotecznej na podstawie okolicznosci sprawy, po
przeprowadzonym wywiadzie sSrodowiskowym. Wyptata zasitku jest zadaniem wtasnym
gminy, dotowanym z budzetu panistwa.
Z tej formy pomocy skorzystato 15 rodzin, ktérym wyptacono 42 $wiadczenia na kwote 18
748,00 zt. Dofinansowanie z budzetu panstwa wynosito 14 808,75 zt, co stanowi 98,21%
planu. Pozostata czes$é, czyli 3 939,25 zt sfinansowana zostata srodkami budzetu Gminy, co
stanowi 98,21% planu.
Zasitek celowy jest to swiadczenie fakultatywne przyznawane na podstawie art. 39 ustawy o
pomocy spotecznej na zaspokojenie niezbednej potrzeby zyciowej, a w szczegdlnosci na
pokrycie czesci lub catosci kosztéow zakupu zywnosci, lekédw i leczenia, opatu, odziezy,
niezbednych przedmiotow uzytku domowego, drobnych remontéw i napraw w mieszkaniu, a
takze kosztéw pogrzebu.
Zasitek celowy specjalny jest swiadczeniem przystugujagcym na podstawie art. 41 ustawy o
pomocy spofecznej i moze byé przyznane w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach osobie

albo rodzinie o dochodach przekraczajagcych kryterium ustawowe — w wysokosci



nieprzekraczajacej odpowiednio kryterium dochodowego osoby samotnie gospodarujgcej
lub rodziny.

W roku 2016 wyptacono $wiadczenia na kwote 23 870,05 zt, co stanowi 99,94%
planowanych srodkéw. llos¢ i wysokosé wyptaconych swiadczen uzalezniona jest od ilosci
ztozonych wnioskéw, a po przeprowadzeniu wywiadu srodowiskowego ustala sie wysokos¢
zasitku. Zasitek celowy w 100% finansuje Gmina.

Schronienie. Zgodnie z art. 48 ustawy o pomocy spotecznej osoba lub rodzina ma prawo do
schronienia, positku i niezbednego ubrania, jezeli jest tego pozbawiona. Udzielenie
schronienia nastepuje przez przyznanie tymczasowego miejsca noclegowego w
noclegowniach, schroniskach, domach dla bezdomnych i innych miejscach do tego
przeznaczonych. GOPS w Bralinie w roku 2016 ponidst wydatki na schronienie dla 1 osoby.
Od wrzesnia 2016 r. Gmina, na terenie ktdérej prowadzona jest noclegownia ponosi wszelkie
koszty zwigzane z prowadzeniem placowki. W roku 2016 wyptacono swiadczenia na kwote

1314,50 zt

Rozdziat 85215 Dodatki mieszkaniowe — 8 234,53 zt

§3110 swiadczenia spoteczne — 8 234,53 zi, tj. 99,21%
Dodatek mieszkaniowy jest swiadczeniem pienieznym wyptacanym przez gmine, majgcym na
celu dofinansowanie do wydatkéw mieszkaniowych ponoszonych w zwigzku z zajmowaniem
lokalu mieszkalnego.
Dodatek mieszkaniowy moze by¢ przyznany:
e najemcom oraz podnajemcom lokali mieszkalnych,
e osobom mieszkajgcym w lokalach mieszkalnych, do ktéorych przystuguje im
spotdzielcze prawo do lokalu mieszkalnego,
e osobom mieszkajgcym w lokalach mieszkalnych znajdujgcych sie w budynkach
stanowigcych ich wiasnos¢ i wtascicielom samodzielnych lokali mieszkalnych,
e innym osobom majgcym tytut prawny do zajmowanego lokalu mieszkalnego (np. z
umowy uzyczenia) i ponoszgcym wydatki zwigzane z jego zajmowaniem,
e osobom zajmujgcym lokal mieszkalny bez tytutu prawnego, oczekujgcym na
przystugujacy im lokal zamienny lub socjalny (np. gdy orzeczono o ich uprawnieniu do

lokalu socjalnego w wyroku sgdowym).



Dodatek przystuguje osobom, jezeli $redni miesieczny dochdéd na jednego cztonka
gospodarstwa domowego uzyskany w okresie trzech miesiecy poprzedzajgcych date ztozenia
wniosku o przyznanie dodatku nie przekracza 175% kwoty najnizszej emerytury w
gospodarstwie jednoosobowym i 125% tej kwoty w gospodarstwie wieloosobowym,
obowigzujacej w dniu ztozenia wniosku.

Osrodek Pomocy Spotecznej w Bralinie wyptacit dodatki mieszkaniowe w ilo$ci 42 Swiadczen.

Wydatki na dodatki mieszkaniowe w 100% finansowane sg ze srodkéw Gminy.

Rozdziat 85216 Zasitki state —77 301,22 zt

§3110 swiadczenia spoteczne — 77 248,49 i, tj. 93,47%
Zasitek staty jest Swiadczeniem obligatoryjnym (obowigzkowym), przystugujgcym na
podstawie art. 37 ustawy o pomocy spotecznej osobom catkowicie niezdolnym do pracy z
powodu wieku lub niepetnosprawnosci, spetniajgcym kryterium dochodowe i stanowi
uzupetnienie dochodu tych oséb do kryterium ustawowego.
Zasitek staty ustala sie w wysokosci:
- w przypadku osoby samotnie gospodarujgcej — réznicy miedzy kryterium dochodowym
osoby samotnie gospodarujgcej a dochodem tej osoby, z tym ze kwota zasitku nie moze by¢
wyzsza niz 604,00 zt miesiecznie;
- w przypadku osoby w rodzinie — réznicy miedzy kryterium dochodowym na osobe w
rodzinie a dochodem na osobe w rodzinie.
Kwota zasitku nie moze by¢ nizsza niz 30 zt miesiecznie.
Zasitki w wysokosci 61 667,57 zt zostaty sfinansowane przez budzet panstwa, co stanowi
93,63% planu, natomiast kwote 15 580,92 zt wyptacono ze srodkéw budzetu Gminy (92,84%
planu). Z tej formy pomocy skorzystato 15 oséb, dla ktdrych wyptacono 150 swiadczen.
Wszystkie ztozone wnioski zostaty rozpatrzone pozytywnie.

§4610 koszty postepowania sgdowego i prokuratorskiego — 52,73 zt, tj. 52,73%
Poniesione wydatki dotyczg kosztéw komorniczych, w zwigzku z prowadzong procedurg

egzekucyjng nienaleznie pobranego swiadczenia statego.

Rozdziat 85219 Osrodki pomocy spotecznej — 347 200,66 zi

Jednym z gtéwnych zadan gminy w zakresie pomocy spofecznej jest wykonywanie pracy

socjalnej. Praca socjalna jest dziatalnoscig skierowang na przywrdcenie lub wzmocnienie



zdolnosci 0séb i rodzin do funkcjonowania w spoteczenstwie, oraz doprowadzenie ich do
samodzielnosci zyciowej i rozwoju. Praca socjalna jest jedng z form ustug socjalnych, oprécz
profesjonalnego poradnictwa zalicza sie do niej pomoc w zatatwieniu spraw codziennych
oraz pomoc w utrzymywaniu kontaktéw z otoczeniem. Pracownik socjalny ma integrowaé
dziatania wokdt rodziny oraz jej Srodowiska spotecznego i lokalnego. Praca jego ma na celu
pedagogizowanie dziatan wsparcia oraz stosowanie profilaktyki, ktérej zadaniem jest
uzupetni¢ system polityki spotecznej kierowanej do rodziny i oséb samotnych. Powinien on
zadbac o zapewnienie swoim klientom podstawowych warunkdéw do Zzycia poprzez pomoc:
finansowag, rzeczowa, psychologiczng. Pracownik socjalny powinien réwniez przyczyniac sie
do wzmacniania zdolnosci swoich podopiecznych do samodzielnego rozwigzywania wiasnych
probleméw oraz aktywizowaé zawodowo i spotecznie. Prowadzenie pracy socjalnej jest
bardzo trudne, ze wzgledu na roszczeniowos¢ a niekiedy nawet agresje klientow pomocy
spotecznej. Wiekszos¢ z nich zgtasza sie do GOPS jedynie po zasitek i nie chce wspdtpracowacd
z pracownikiem socjalnym w celu znalezienia rozwigzania trudnej sytuacji bytowe;j.
Pracownicy socjalni pomagajg rowniez osobom i rodzinom w zatatwianiu spraw urzedowych:
rent, emerytur, zasitkbw rodzinnych i pielegnacyjnych, uzyskaniu orzeczenia o
niepetnosprawnosci.

GOPS na biezgco udziela informacji o mozliwosci uzyskania pomocy i wymaganej
dokumentacji oraz procedurze zatatwiania spraw.

Osrodek organizuje rdwniez pomoc psychologiczng — Bezptatne Konsultacje Psychologiczne,
ktdre sg finansowane przez Gmine Bralin.

Podsumowujgc praca socjalna polega na:

e pomocy osobom poprzez ukierunkowanie do odpowiednich instytucji,

e umdwieniu rodzin ze specjalistami poradni psychologicznej,

e skierowaniu wnioskow do sgdu o objecie rodziny nadzorem kuratorskim,

e utrzymywaniu Scistej wspdtpracy z kuratorami, czeste odwiedziny w
rodzinach; ze szkotami, pedagogiem szkolnym w zakresie uzyskania
informacji o matoletnich dzieciach

e pomocy w redagowaniu pism procesowych m.in.: pozew o alimenty, pozew o
rozwod, separacje,

e pomocy w wypetnianiu réinego rodzaju wnioskéw i pism urzedowych m.in.:

whnioski na zasitek rodzinny, wnioski do funduszu alimentacyjnego,


https://pl.wikipedia.org/wiki/Profilaktyka_spo%C5%82eczna

e statej wspdtpracy z Powiatowym Urzedem Pracy, Powiatowym Centrum Pomocy
Rodzinie, Zespotem Interdyscyplinarnym ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie,
GKRPA w Bralinie, ZUS — em, KRUS — em, Polskim Zwigzkiem Emerytéw, Rencistéow i
Inwalidéw, oraz innymi o$rodkami pomocy spotecznej,

e pomocy w skompletowaniu dokumentéw niezbednych do uzyskania renty z
ZUsS,

e kierowaniu o0séb o ustalenie stopnia niepetnosprawnosci do Powiatowego
Zespotu do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci w Kepnie,

e statej wspotpracy z placéwkami stuzby zdrowia,

e udzielaniu poradnictwa jako pomocy klientom w samodzielnym
rozwigzywaniu problemdw i uczenie ich tego,

e zorganizowaniu zbiérek rzeczy uzywanych,

e uswiadamianiu klientom skutkéw choroby alkoholowej,

e motywowaniu do podjecia leczenia odwykowego,

e kierowaniu cztonkdédw rodzin dotknietych problemem alkoholowym do Poradni
Leczenia Uzaleznien,

e informowaniu ofiar przemocy o przystugujacych im prawach oraz formach
pomocy,

e kierowaniu z urzedu wnioskdw o znecaniu sie nad rodzing do prokuratury,

statej wspodtpracy z policja.

Kadra Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bralinie w roku 2016:

kierownik, w wymiarze petnego etatu,

3 pracownikéw socjalnych, w wymiarze petnego etatu,

samodzielny referent ds. Swiadczen rodzinnych, w wymiarze petnego etatu — umowa na
zastepstwo,

inspektor ds. Swiadczen wychowawczych, w wymiarze petnego etatu (od 01.04.2016 r.),

gtowny ksiegowy, w wymiarze petnego etatu,

informatyk — umowa zlecenie

3 opiekunki domowe — umowa zlecenie

asystent rodziny —umowa zlecenie



Kadra Osrodka systematycznie podnosita i uzupetniata swoje kwalifikacje poprzez udziat w
szkoleniach (ptatnych i bezptatnych).

Rok 2016 byt dla pracownikéw Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bralinie zaréwno
pracowity jak i owocny. W wyniku dokonujgcych sie zmian gospodarczych oraz zmian w
przepisach prawnych, zmienia sie réwniez struktura klientéw pomocy spotecznej, ich
oczekiwania i potrzeby - z ktérych wynika, iz pomoc finansowa cho¢ nadal bardzo wazna - nie
jest jedyng forma wsparcia.

Rok 2017 bedzie dla Osrodka kontynuacja realizowanych zadan i prowadzonych dziatan
wynikajgcych z ustaw oraz podejmowaniem nowych inicjatyw w zakresie rozwigzywania
problemdéw spotecznych, ktére sg niezbedne, zeby instytucja pomocy spotecznej byta

skuteczna, efektywna i nowoczesna.

§3020 wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen — 2 303,86 zi, tj. 97,62%
Wydatki poniesiono na ekwiwalent dla pracownikdéw socjalnych za uzywanie i pranie odziezy,
zakup herbaty, zwrot kosztow za zakup okularéw korekcyjnych.

§ 4010 wynagrodzenia osobowe pracownikow — 232 433,25 zi, tj. 98,65%

§4040 dodatkowe wynagrodzenie roczne — 17 526,00 zi, tj. 100%

§4110 sktadki na ubezpieczenie spoteczne — 44 777,42 zt, tj. 95,71%

§4120 sktadki na Fundusz Pracy — 4 981,70 zi, tj. 97,38%

Wynagrodzenie osobowe, dodatkowe wynagrodzenie roczne wraz z pochodnymi naliczono i
wyptacono dla kadry GOPS w Bralinie.

§4170 wynagrodzenia bezosobowe - 4 800,00 zt, tj. 100%

Wynagrodzenie wypfacono informatykowi, z ktérym zawarto umowe zlecenie na rok 2016.

§4210 zakup materiatéw i wyposazenia — 12 156,23 zi, tj. 96,71%

Wydatki poniesiono na zakup artykutéw biurowych, papieru, toneréw, drukdw, literatury
fachowej, kalendarzy, zakup licencji, Srodkéw czystosci, opatu. W roku 2016 jednostka
zakupita 1 zestaw komputerowy, ktéry bedzie petnit funkcje serwera.

§ 4260 zakup energii — 3 843,24 zi, tj. 48,04%

Wydatki poniesiono na zakup energii elektrycznej, na podstawie otrzymanych not
ksiegowych.

§ 4280 zakup ustug zdrowotnych — 284,00 zi, tj. 100,00%

Wydatki poniesiono na badania okresowe pracownikdw, zatrudnionych w GOPS w Bralinie.



§4300 zakup ustug pozostatych — 7 990,20 zi, tj. 88,78%
Wydatki poniesione na opfaty pocztowe, przedtuzenie licencji na oprogramowania, ustugi
BHP, wykonanie pieczatek, aktywacje podpisu kwalifikowanego, przeglad techniczny gasnic,
stuzbe przygotowawczg pracownika.

§4360 Optaty z tyt. zakupu ustug telekomunikacyjnych $wiadczonych w ruchomej
publicznej sieci telefonicznej — 2 136,75 zt, tj. 97,13%.
Wydatki poniesione na potaczenia telefoniczne, na podstawie otrzymanych faktur i not
ksiegowych.

§ 4410 podréze stuzbowe krajowe — 3 162,42 zi, tj. 96,42%
Wydatki poniesione na ryczatty samochodowe pracownikéw socjalnych oraz na przejazdy
pracownikéw delegowanych.

§ 4430 rdézne optaty i sktadki — 409,64 zt, tj. 100,00%
Wydatki poniesione na ubezpieczenie mienia, sprzetu i OC, ktérych warto$¢ wynika z
indywidualnej wyceny wartosci polisy.

§ 4440 odpisy na Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych — 6 016,61 zt, tj. 100%
Wydatki poniesione na odpis ZFSS dla 5 pracownikéw i 3 emerytéw.

§ 4480 podatek od nieruchomosci — 284,00, tj. 100%
Wydatki poniesione na podatek od nieruchomosci za 2016 rok, wg obowigzujgcych stawek.

§ 4700 szkolenie pracownikow niebedacych cztonkami korpusu stuzby cywilnej —
4 095,34 i, tj. 99,89%

Wydatki poniesione na szkolenia pracownikéw, zatrudnionych w GOPS w Bralinie.

Rozdziat 85228 Ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze — 38 900,98 zt

Osobie samotnej, ktora z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn wymaga pomocy
innych oséb, a jest jej pozbawiona, przystuguje pomoc w formie ustug opiekuiczych lub
specjalistycznych ustug opiekunczych. Ustugi opiekurncze Ilub specjalistyczne ustugi
opiekuncze mogg byé przyznane rowniez osobie, ktéra wymaga pomocy innych oséb, a
rodzina, a takze wspodlnie niezamieszkujgcy matzonek, wstepni, zstepni nie mogg takiej
pomocy zapewnic.

Ustugi opiekunicze obejmujg pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb zyciowych, opieke
higieniczng, zalecong przez lekarza pielegnacje oraz, w miare mozliwosci, zapewnienie

kontaktow z otoczeniem.



Specjalistyczne ustugi opiekuncze sg to ustugi dostosowane do szczegdlnych potrzeb
wynikajgcych z rodzaju schorzenia lub niepetnosprawnosci, swiadczone przez osoby ze
specjalistycznym przygotowaniem zawodowym.
Osrodek pomocy spotecznej, przyznajac ustugi opiekunicze, ustala ich zakres, okres i miejsce
$wiadczenia.
W roku 2016 GOPS w Bralinie zatrudniat 3 opiekunki (umowa — zlecenie) oraz wypfacit
wynagrodzenie wraz z pochodnymi. Wysoko$¢ wynagrodzenia uzaleznione jest od ilosci
wypracowanych godzin, tj. Swiadczonych ustug.

§4110 sktadki na ubezpieczenie zdrowotne — 5 629,96 zi, tj. 100,00%

§4120 sktadki na Fundusz Pracy — 171,02, tj. 99,99%

§4170 wynagrodzenia bezosobowe - 33 100,00 zi, tj. 99,73%

Rozdziat 85295 Pozostata dziatalnos¢ — 63 624,00 zt

§3110 swiadczenia spoteczne — 63 624,00 zi, tj. 96,99%

Wydatki poniesiono na realizacje programu ,,POMOC PANSTWA W ZAKRESIE DOZYWIANIA”
Program ten ma na celu:
- wsparcie gmin w wypetnianiu zadan wtasnych o charakterze obowigzkowym w zakresie
dozywiania dzieci oraz zapewnienia positku osobom jego pozbawionym, ze szczegdlnym
uwzglednieniem osob z terendw objetych wysokim poziomem bezrobocia i ze Srodowisk
wiejskich;
- dtugofalowe dziatanie w zakresie poprawy stanu zdrowia dzieci i miodziezy poprzez
ograniczanie zjawiska niedozywienia;
- upowszechnianie zdrowego stylu zywienia;
- poprawa poziomu zycia oséb i rodzin o niskich dochodach;
- rozwd] w gminach bazy zywieniowej, ze szczegdlnym uwzglednieniem potrzeb dzieci i
mtodziezy.
Realizacja Programu przebiegata w dwdch formach:

e bezptatne positki dla ucznidéw w przedszkolach i szkotach,

e zasitki celowe dla rodzin na zakup zywnosci.
Z tych form pomocy korzystaty osoby, ktorych dochdd nie przekroczyt 150 % kryterium
dochodowego.

Na realizacje programu wydatkowana zostata kwota 63 624,00 zt, w tym:



e 31901,58 zt — dotacja z budzetu Wojewody, co stanowi 96,67% planu

e 31722,42 zt — z budzetu Gminy, co stanowi 97,31% planu.
GOPS opftacit dozywianie dla dzieci w szkotach i przedszkolach (ilos¢ swiadczen 13 323 dla
128 oséb) na kwote 41 948,00 zt oraz 5 126,00 zt — zgodnie z Uchwatg Nr 221 Rady Ministréow
z dnia 10 grudnia 2013 r. w sprawie ustanowienia wieloletniego programu wspierania
finansowego gmin w zakresie dozywiania ,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” na lata
2014 — 2020 oraz Uchwatg Nr XLV/243/2014 Rady Gminy Bralin z dnia 17 marca 2014 r. w
sprawie ustanowienia wieloletniego programu ostonowego w zakresie dozywiania, jak
réwniez objat pomocg w formie zasitkdw celowych na zywnos$é 26 rodzin (61 swiadczen),

ktorym wypftacit Swiadczenia na kwote 16 550,00 zt.

1. DOCHODY
Plan finansowy dochodéw Osrodka na 2016 rok wynosit 35 206,00 zt, a wykonanie
35 016,15 zt.

Realizacje dochoddw na dzien 31.12.2016 r. przedstawia ponizsze zestawienie.

Wykonanie zt
Rozdziat 8§ Tresc Plan zt - -
X Zadania Zadania % wyk.
Dziat wiasne zlecone
852 Pomoc spoteczna 35 206,00 35016,15 0,00 99,46
85211 Swiadczenie wychowawcze, dodatek 20,00 13,68 0,00 68,40
wychowawczy oraz dodatek do
zryczaftowanej kwoty stanowigce pomoc
panstwa w wychowywaniu dzieci
0920 | Pozostate odsetki 20,00 13,68 0,00 68,40
85212 Swiadczenia rodzinne oraz skfadki na 15 541,00 15531,43 0,00 99,94
ubezpieczenia emerytalne i rentowe z
ubezpieczenia spotecznego
0920 | Pozostate odsetki 6 390,00 6 385,61 0,00 99,93
0970 | Wptywy z réznych dochoddw 9 151,00 9 145,00 0,00 99,94
85213 Skiadki na ubezpieczenie zdrowotne 505,00 503,92 0,00 99,79
opfacane za osoby pobierajgce niektore
Swiadczenia z pomocy spolecznej oraz
niektoére Swiadczenia rodzinne
0970 | Wptywy z réznych dochoddw 505,00 503,92 0,00 99,79
85216 Zasitki state 2 340,00 2 075,12 0,00 88,68
0690 | Wptywy z réznych optat 0,00 11,60 0,00 0,00
0920 | Pozostate odsetki 70,00 67,60 0,00 96,57
0970 | Wptywy z réznych dochoddéw 2 270,00 1 995,92 0,00 87,93
85228 Ustugi opiekuricze i specjalistyczne ustugi 16 800,00 16 892,00 0,00 100,55
opiekuricze
0830 | Wptywy z ustug 16 800,00 16 892,00 0,00 100,55
OGOLEM 35 206,00 35016,15 0,00 99,46




Rozdziat 85211 Swiadczenie wychowawcze, dodatek wychowawczy oraz dodatek do

zryczattowanej kwoty stanowigce pomoc panstwa w wychowywaniu dzieci — 13,68 zt

§ 0920 pozostate odsetki — 13,68 zt
Dochody dotyczg wptaty odsetek od nienaleznie pobranych $wiadczen wychowawczych za

rok 2016, wynikajacych w wydanej decyzji.

Rozdziat 85212 Swiadczenia rodzinne oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe z

ubezpieczenia spotecznego — 15 531,43 zt

80920 pozostate odsetki — 6 385,61 zt
Whptacone odsetki dotyczg nienaleznie pobranych swiadczen rodzinnych za rok 2016 oraz

lata wczesniejsze. Naleznosci z tytutu odsetek powstajg na podstawie decyzji.
§0970 wptywy z réinych dochodéw -9 145,82 zt
Dochody dotyczg zwrotu nienaleznie pobranych swiadczen rodzinnych z lat poprzednich, na

podstawie wydanych decyzji.

Rozdziat 85213 Skiadki na ubezpieczenia zdrowotne optacane za osoby pobierajace

niektore swiadczenia z pomocy spotecznej — 503,92 zt

§0970 wptywy z réinych dochodéw — 503,92 zt
Dochody dotyczg zwrotu optaconych sktadek na ubezpieczenie zdrowotne od wyptaconych a

nienaleznie pobranych zasitkéw w latach poprzednich. Zwrotu dokonat ZUS.

Rozdziat 85216 Zasitki state -2 075,12 zt

§ 0690 wptywy z réznych optat — 11,60 zt
Dochody dotyczg kosztéw upomnienia, ktére zostato przestane do podopiecznego w zwigzku
z nienaleznie pobranym swiadczeniem.

§ 0920 pozostate odsetki — 67,60 zt
Wptacone odsetki dotyczg nienaleznie pobranego zasitku statego w roku 2015. Naleznos$¢ z

tytutu odsetek powstata na podstawie decyzji.



§ 0970 wptywy z réznych dochodow — 1 995,92 zt
Dochody dotyczg zwrotu nienaleznie pobranego zasitku statego w roku 2015. Zwrotu
dokonat ZUS na podstawie tytutu wykonawczego.

Rozdziat 85228 Ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuricze — 16 892,00 zt

§ 0830 wptywy z ustug — 16 892,00 zt
Dochody uzyskane dotyczg zwrotu kosztédw swiadczonych ustug opiekunczych. Na podstawie
Uchwaty Nr XV/55/2015 Rady Gminy Bralin z dnia 15 pazdziernika 2015 r. w sprawie
okreslenia warunkdéw przyznawania i odptatnosci za ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi
opiekuncze z wytgczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi $wiadczone przez Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Bralinie, a takze
szczegblnych warunkdéw czesciowego lub catkowitego zwolnienia od optat oraz trybu ich
pobierania - ustalono warunki odpfatnosci za ustugi opiekuricze dla oséb korzystajacych z tej
formy pomocy. Zgodnie z § 6 ww. uchwaty osoby wnoszg odptfatnosé¢ wg procentowych

wskaznikéw za jedng roboczogodzine ustugi opiekunczej.

M. OTRZYMANE DOTACIE
W roku 2016 Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Bralinie otrzymat dotacje:
e Na realizacje zadan biezacych z zakresu administracji rzagdowej oraz innych zadan

zleconych §2010

o Rozdziat 85211 3955 134,00 zt
o Rozdziat 85212 2 258 096,00 zt
o Rozdziat 85213 8 736,00 zt

o Rozdziat 85215 200,00 zt

e Na realizacje zadan wtasnych Gminy §2030

o Rozdziat 85206 13 313,00 zt
o Rozdziat 85213 5 800,00 zt

o Rozdziat 85214 16 000,00 zt
o Rozdziat 85216 65 860,00 zt
o Rozdziat 85219 29 028,00 zt

o Rozdziat 85295 33 000,00 zt



IV.  NALEZNOSCI
Naleznosci wymagalne Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Bralinie na dzier 31 grudnia
2016 roku wynoszg facznie 1 128 284,61 zt i dotycza:
e w czesci naleznej budzetowi Gminy Bralin 381 104,11 zt, z tym
1. naleznosci z tytutu zaliczki alimentacyjnej 71 033,43 zt
2. naleznosci z tytutu funduszu alimentacyjnego 310 070,68 zt
e w czesci naleznej budzetowi panstwa 747 180,50 zf, w tym
1. naleznosci z tytutu zaliczki alimentacyjnej 71 028,05 zt
2. naleznosci z tytutu funduszu alimentacyjnego 466 155,89 zt
3. odsetki od funduszu alimentacyjnego 209 996,56 zt.
Na 65 dtuznikéw alimentacyjnych (zaliczki i fundusz), 21 sptaca w czesci swoje zobowigzanie,
1 dtuznik spfacit w catosci, w zwigzku ze zgonem dtuznika umorzono w catosci zobowigzanie,
na podstawie postanowienia komornika sgdowego.
Zasady postepowania wobec dtuznikdéw alimentacyjnych:
Organ wtfasciwy wierzyciela wystepuje z wnioskiem do organu wtasciwego dtuznika o
podjecie dziatan wobec dtuznika alimentacyjnego w przypadku:
1) otrzymania wniosku od osoby uprawnionej o podjecie dziatan wobec dtuznika
alimentacyjnego;

2) przyznania osobie uprawnionej swiadczenia z funduszu alimentacyjnego.

Poza tym naleznosci pozostate do zaptaty rowne kwocie 82,86 zt (z tego: 66,28 zt do
przekazania do WUW w Poznaniu, 16,58 zt stanowi dochéd Gminy Bralin) dotyczg

nienaleznie pobranego zasitku statego, za rok 2015.

V. ZOBOWIAZANIA
Zobowigzania krétkoterminowe wynikajgce z rozliczen na dzien 31 grudnia 2016 r. stanowig

kwote 213,80 zt z tytutu ustug pocztowych.

VI. ZESPOL INTERDYSCYPLINARNY DS. PRZECIWDZIALANIA PRZEMOCY W RODZINIE
Podmiotem odpowiedzialnym za integrowanie i koordynowanie dziatann wszystkich

podmiotow i specjalistdow w zakresie przeciwdziatania przemocy w Gminie Bralin jest Zespot



Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie, ktérego warunki
funkcjonowania oraz tryb i sposéb powotywania i odwotywania cztonkéw Regulujg zapisy
Uchwaty Nr IV/19/2010 Rady Gminy Bralin z dnia 19 grudnia 2010 r. w sprawie Regulaminu
Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie.

W sktad zespotu w roku 2016 wchodzito 13 cztonkdéw. Sg to przedstawiciele nastepujgcych
instytucji i podmiotéw: Osrodka Pomocy Spotecznej, Zespotu Kuratorskiej Stuzby Sgdowej,
Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych, Komendy Powiatowe] Policji,
Szkét, Stuzby Zdrowia.

W 2016 roku odbyly sie facznie 4 spotkania cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego,
Cztonkowie grup roboczych brali udziat w odrebnych posiedzeniach, wynikajgcych z
biezacych potrzeb.

Spotkania Zespotu oraz Grup Roboczych odbywaty sie w siedzibach Osrodka, a takze w Sali
Sesyjnej Urzedu Gminy w Bralinie.

W 2016 roku wptyneto do Zespotu Interdyscyplinarnego w gminie Bralin 9 , Niebieskich Kart
— A”. Cztery z nich dotyczyty rodzin z matoletnimi dzie¢mi.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Bralinie realizuje zadania powierzone Zarzadzeniem
Woéjta Gminy Bralin z dnia 25.07.2011 roku, natomiast koszty z tym zwigzane ponosi Urzad

Gminy Bralin.

VIl.  POZOSTAtA DZIALALNOSC

Do form pomocy spotfecznej Swiadczonych przez tutejszy Osrodek nalezy zaliczy¢ catoroczng
zbidrke i rozdawnictwo odziezy oraz réznego rodzaju sprzet gospodarstwa domowego.
Istotng, cho¢ sezonowg formg pomocy jest pomoc w organizowaniu wypoczynku letniego dla
dzieci przy wspotpracy z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie.

2 pracownikéw Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bralinie wchodzi w sktad Komisji
Stypendialnej przyznajacej pomoc materialng o charakterze edukacyjnym dla uczniéw z
terenu gminy Bralin. Komisja sprawdza wnioski o przyznanie stypendium, pod wzgledem
poprawnosci formalnej, merytorycznej i rachunkowej oraz dokonuje kwalifikacji wnioskéw

do grup dochodowych.

W roku 2016 Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Bralinie przy wspdtpracy z Caritas

Polska realizowat Program Operacyjny Pomoc Zywnosciowa 2014 — 2020, wspoétfinansowany



z Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebujgcym (FEAD). Wydano 304

skierowania, na podstawie ktérych podopieczni odebrali zywnos¢.

W 2016 r. pracownicy GOPS w Bralinie brali udziat w ogdlnopolskim projekcie pomocy
rodzinom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji materialnej, realizowany przez Stowarzyszenie
WIOSNA — ,SZLACHETNA PACZKA”. Dzieki zaangazowaniu wolontariuszy, darczyicow i
dobroczyicéw, na dwa tygodnie przed swietami Bozego Narodzenia, rodziny otrzymujg
paczki odpowiadajgce ich indywidualnym potrzebom, a czesto réwniez marzeniom. Taka
pomoc podkresla godnos¢ obdarowanych. Oprécz rzeczy materialnych, rodziny dostajg
sygnat, ze nie sg same. ,SZLACHETNA PACZKA” realizuje misje inspirowania ludzi do stawania
sie kim$, wygrywania swojego zycia, stawania sie bohaterem. Inspiruje do ciggtego
wzrastania poprzez konkretne narzedzia pracy z trzema kluczowymi grupami w projekcie:
wolontariuszami, darczyficami i rodzinami. Pracownicy socjalni GOPS w Bralinie wspomagali

akcje ,,Szlachetnej Paczki” na terenie gminy Bralin w 5 rodzinach.

W 2016 r. GOPS w Bralinie zawart umowe z Powiatowym Urzedem Pracy w Kepnie o
ksztatcenie ustawiczne pracownika. Koszty podnoszenia kwalifikacji pracownika zostaty w
catosci sfinansowane ze srodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego. 2 pracownikéw z
GOPS w Bralinie skorzystato z takiej formy podniesienia kwalifikacji. Osrodek otrzymat

dofinansowanie w tgcznej wysokosci: 5 980,00zt.

VIll. POTRZEBY W ZAKRESIE POMOCY SPOtECZNEJ
Podstawg do okreslenia potrzeb w zakresie pomocy spotecznej jest diagnoza problemow
spotecznych prowadzona na biezgco przez Osrodek, ktéry gromadzi dane dotyczgce sytuacji
rodzinnej, zawodowej, zdrowotnej mieszkaricéw gminy korzystajgcych z pomocy oraz dane
przekazywane przez inne podmioty, dziatajgce w systemie pomocy spotecznej, a takie

analiza zasobdw Gminy Bralin w sferze socjalnej (kadrowych i instytucjonalnych).

W zwigzku z powyiszym, Gminny OsSrodek Pomocy Spotecznej w Bralinie okresla

nastepujgce, najwazniejsze potrzeby w zakresie pomocy spotecznej:

e podnoszenie poziomu i doskonalenie sprawnosci funkcjonowania pomocy spotecznej

poprzez state podnoszenie kwalifikacji i kompetencji kadry pomocy spotecznej;



e poszerzanie dziatan stuzgcych aktywizacji — spotecznej, zdrowotnej, edukacyjnej oraz

zawodowej — 0s6b marginalizowanych i zagrozonych wykluczeniem spotecznym, miedzy

innymi w oparciu o projekty dofinansowywane z funduszy europejskich;

e wspieranie rodzin w petnieniu ich podstawowych funkcji, gtéwnie w zakresie opieki i

wychowywania dzieci;

e rozpowszechnianie informacji na temat dziatan podejmowanych na terenie gminy w

obszarze polityki spotecznej, a takze na temat instytucji, placéwek oraz organizacji

pozarzadowych oferujacych pomoc.

Informacja o stanie mienia Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Bralinie na dzier 31.12.2016 roku

Struktura majatku trwatego brutto (w zi)

Lp. | Wyszczegdlnienie Stan na Zwiekszenie | Zmniejszenie | Stan na
01.01.2016 r. | wartosci wartosci 31.12.2016r.

1. | Grunty 0,00 0,00 0,00 0,00

2. | Budynki, lokale i 0,00 0,00 0,00 0,00
obiekty inzynierii
ladowej i wodne

3. | Urzadzenia techniczne i 6 650,00 0,00 0,00 6 650,00
maszyny

4. | Srodki transportu 0,00 0,00 0,00 0,00

5. | Wartosci niematerialne 6 456,00 3 057,77 0,00 9513,77
i prawne

6. | Pozostate Srodki trwate 35592,17 17 054,69 0,00 52 646,86
OGOLEM 48 698,17 20 112,46 0,00 68 810,63

W roku 2016 jednostka dokonata zakupdw pozostatych srodkow trwatych, ktdre gtéwnie

dotyczg wyposazenia nowego stanowiska pracy do obstugi programu ,Rodzina 500+” .

Osrodek zakupit zestaw komputerowy, drukarke, szafy kartotekowe, szafe na dokumenty,

niszczarke oraz oprogramowanie do obstugi Swiadczen wychowawczych. Dodatkowo

zakupiono jeden komputer, ktéry bedzie petnit funkcje serwera oraz oprogramowanie.

Maijatek jednostki jest w catosci umorzony.

Sporzadzit: Katarzyna Piszczatka, Iwona Stasik-Jendryca




